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RIKSTEATERN

Motioner kongress.
o . . 00000
Innehallsférteckning o eeeee
— Inriktning (En motion) s.10-12
Ett vigval — enfolkrorelse i férvandling — inriktning
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar 18n, Riksteatern Vast, Falkenlbergs Riksteaterfdrening,
Kungstoacka Riksteaterforening, Riksteatern Jonkdpings 1dn 510-12

—Riksteaterns bemétandekod (En motion) s.13

Tilligg till proposition ang. bemétandekod
Scenkonst Ostersund—en del av Riksteatermn sl13

— Ett gemensamt kvalitetsarbete for att stirka var organisation [Tjugo motioner]  s.14—36

Kompetensh&jande dagar for folkrérelsen
Suzanne Westerlind [Riksteatern Vasterbotten) sl4

Projekt ska utvarderas och anvédndas till organisationens vidare utveckling

Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern, Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar [an,

Riksteatern Blekinge, Riksteatern Jonkdpings lan, Riksteatern Halland, Riksteatern Kronoberg,
Kalmar teaterférening—en del av Riksteatern,

Alva Liliekvist [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),

Julia Aldén [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),

Bakri Wazzan [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),

Elin Hoang [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),

Simon Séderstrand Nystrém [Nyloro Teaterférening—en del av Riksteatern),

Magda Baum [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern] sl5
Riksteatern som lirande organisation — nationell medverkan vid regionala &rsmoten
Riksteatern Ostergdtland, Riksteatern Varmland 516
Utveckling av Scenkonstdagarna — innehéll och upplégg

Riksteatern Ostergotland, Riksteatern Varmland, Riksteatern Gavieborg sl7
Nyhetsbrevssystem

Riksteatern Varmland s18

Ett nationellt kulturnat for att provkdra framtidens scenkonst
Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar lan, Kungstoacka Riksteaterfédrening,
Riksteatern Kronoberg, Riksteatern Jonkdpings 1&n, Riksteatern Halland s19

Forum—MGtesplatser fér samtal om repertoar
Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar lan, Riksteatern Halland,
Kungstoacka riksteaterfdrening, Riksteatern JGnkdpings 1an 5.20-21

Nya former fér kongress i en modern folkrérelse
Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar lan, Riksteatern Skane, Riksteatern Halland,
Kungstoacka Riksteaterforening, Riksteatern Jonkdpings 1&n s.22
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Motioner kongress.

Innehallsforteckning e A

Motion om folkrérelsens framtid
Riksteatern Dalarna, Riksteatern VVarmland, Riksteatern Orelbro Lan 8.23-24

Demokrati och transparens
Pited RiksteaterfGrening $.25

Ersattning till de ideella nér arbetskraven gar langt utéver vad som kan férvéntas
av enfértroendevald
Mats Erixon [Riksteatern Dalarna] $.26

Attledigatekniskaresurser hos Riksteatern utan kostnad far anvandas i utveckling
och experiment
Mats Erixon [Riksteatern Dalarna) s.27

Digitala verktyg
Umea Teaterfdrening —en del av Riksteatern 5.28

Fribiljetter till alla fortroendevaldainom Riksteatern
Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern Jamtland Harjedalen s.29

For att sitta tankar och kédnslor i rorelse krédvs att publiken hér
Vaxjo TeaterféGrening—en del av Riksteatern 5.30

Malgrupp
Riksteatern Falun 8.3l

Rutin for att utveckla arrang6rskapet
Riksteatern Gavleborg, Riksteatern Dalarna, Riksteatern Vastmanland,
Riksteatern Ostergdtland, SGderhamns Riksteaterfédrening 5.32

Krav att utbilda nyinvalda styrelsemedlemmar i styrelsearbete
Ola Jensen [Orkelljunga Riksteaterférening] $.33

Aktiv valberedning

Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar 18n, Riksteatern Vast, Riksteatern Blekinge,

Varbergs Riksteaterfédrening, Falkenbergs Riksteaterfdrening,

Kungstoacka Riksteaterférening, Riksteatern Jonkdpings 1dn 534

Fortsatt utlokaliserat nationellt st6d till publikutvecklingsarbete
Riksteatern Vasterbotten 5.35—36

— Fler féreningsaktiva unga vuxna (Sex motioner] s.37-44

Krav pa att valberedningarna ska ha ungt inflytande i atanke infér nya styrelseval.

Ola Jensen [Orkelljunga Riksteaterférening), Sofia Almen (Tierps Riksteaterférening),

Nadine Holmberg [Riksteaterfdreningen sdder om Séder), Anna Stenman

(Kungélvs Teaterfdrening—en del av Riksteatern], Martin Liljiekvist

(Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern], Anna Selin

(Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern], Amela Jujic [Riksteatern Ljungby,

Nora Lassila [Riksteatern Folkarelbygden Avesta) Martina Fasen [Riksteatern Falun) $.37

Vérna om ungas skapande, ungas arrang6rskap och ungas stod samt aktiva
medverkande i organisationen

Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern, Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar 1an,
Riksteatern Blekinge, Riksteatern Halland, Riksteatern Kronoberg,

Kalmar teaterférening—en del av Riksteatern.

Alva Liliekvist [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern, [forts.]
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(Forts)]
Julia Aldén [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),
Bakri VWazzan(Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),
Elin Hoang [Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern),
Simon Séderstrand Nystrém [Nyloro Teaterférening—en del av Riksteatern),),
Magda Baum (Scenkonst Kalmar—en del av Riksteatern) .38
Riksteaterns unga nitverk skabli en permanent del av Riksteatern
Riksteatern Dalarna, Riksteatern Stockholms Lan, Riksteatern Varmland,
Riksteatern Orebro Lan, Riksteatern Ostergdtland, Riksteatern Gévieborg 5.39
Ungas delaktighet och positioninom Riksteaternihelalandet
Riksteatern Blekinge, Riksteatern Halland, Varbergs riksteaterfédrening,
Falkenbergs Riksteaterfdrening, Riksteatern Jonkodpings 1an, Riksteatern Kalmar 1an,
Riksteatern Skane, Riksteatern Vast, Riksteatern Kronoberg 5.40—41
Riksteatern och KulturCrew
Riksteatern Kalmar lan, Riksteatern Kronoberg 542-43
Delaktighet ochinflytande
Riksteatern Halland, Riksteatern Vast, Varbergs Riksteaterférening,
Falkenbergs Riksteaterfédrening, Kungsbacka Riksteaterférening s44
— Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala fGreningar
att frimja scenkonst och stotta arrangorer [Atta motioner] s.45-53

Forstirkning av varumérket och marknadsféring i hela landet
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar 1an, Riksteatern Vast, Riksteatern Blekinge,
Falkenbergs Riksteaterfdrening, Kungstacka Riksteaterfdrening, Riksteatern Jonkopingslan  s.45—46

Ang. utbildningspaket for utbildning av lokala funktionérer
Riksteatern Stockholms 14n, Riksteatern Varmland, Riksteatern Orebro lan s47

Regionalt placerad organisation f6r det nationella uppdraget
Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar lan, Riksteatern Blekinge,
Riksteatern Halland, Kungstoacka Riksteaterférening, Riksteatern JOnkdpings an 548

Finansiering av verksamhet regionala riksteaterfGreningar
Riksteatern Vasternorrland s49

Motion publikutveckling, delaktighet och effektiv resursférdelning

Riksteatern Halland, Riksteatern Jonkdpings 1&n, Riksteatern Kalmar 1an, Riksteatern Vast,

Riksteatern Blekinge, Falkenbergs Riksteaterférening, Kungstoacka Riksteaterférening,

Riksteatern Kronoberg $.50

Organisationsutveckling och samverkansmodellen
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar 1&n, Riksteatern Vast,
Falkenbergs Riksteaterférening, Kungstackas Riksteaterfdrening, Riksteatern Jonkopings lén .51

Finansiering av verksamhet B
Riksteatern Jamtland Harjedalen, Scenkonst Ostersund, Mosippans Riksteaterférening,
Riksteatern Strébmsund, Riksteatern i Ragunda kommun, Riksteatern i Krokoms kommun $.52

Utoka norra DA—distriktet till tva anstillda
Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteaterféreningen Jamtland /Héarjedalen s53



Motioner kongress.
Innehallsférieckning

— Scenkonst fran helalandet pa hela Sveriges scen

Motion om digitalt 6verférda férestallningar
Riksteatern Dalarna

— Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer

Utdkat utbud av teaterforestéllningar pa finska

Manne Mali [Vastmanlands Finska Riksteaterférening VASKY],
Raija Metso Korpela, [Riksteatern Vastmanland),

Lena Lundman, [Riksteatern Ostergdtland),

Anne Wiklund, [Riksteatern S&rmland]

Motion ang. inréttande av repertoarrad fér minoritetsgrupper

Riksteatern Stockholms Ian, Riksteatern Varmland, Riksteatern Orebro lan,

Riksteatern Ostergdtland

Nationella minoriteter
Riksteatern Kalmar 1&n, Riksteatern Vast, Riksteatern Halland,
Riksteatern Jonkdpings 1an, Kungsbacka RiksteaterfGrening

— Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande

Flexibla scenstorlekar
Suzanne Westerlind [Riksteatern Vasterbotten)

Forestillningar Storlek Small Medium Large
Riksteatern Kalmar 1&n, Riksteatern Vast, Riksteatern Halland,

RIKSTEATERN

00000
1933-2023 00000

(En motion] s.54

s.54

(Tre motioner] s.55-58

s.55

$.56-57

s.58

(Femton motioner] s.59-72

s.59

Kungstoacka Riksteaterforening, Riksteatern Kronoberg, Vasterviks Riksteaterférening s.60

Pausildngre forestéllningar
Vasterviks Riksteaterférening

Sdkerheten vid in- och utlastning
Riksteaterféreningen Teaterns Vanner i Mariestad

Kraven pa bérhjilp
Riksteaterféreningen Teaterns Vanner i Mariestad

Adekvat information vid kontraktsskrivning
Riksteaterféreningen Teaterns Vanner i Mariestad

s.61

$.62

$.63

s.64
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Begrédnsa scenografin
Mosippans Riksteaterférening, Riksteatern Jamtland Harjedalen $.65
Riksteaterns omfattande och tunga utrustning vid turnéerilandet
Nora Teaterférening—en del av Riksteatern .66
Fordndrad organisation av bygg och bér pa central niva
Roslagens Riksteaterférening $.67
Bygg ochbar
Riksteatern Falun .68
Delat ansvar férbéarochbygg
Riksteatern Gavleborg, Riksteatern Dalarna, Riksteatern Stockholms [an,
Riksteatern Ostergdtland, SGderhamns Riksteaterfdrening $.69
Fler mindre och billigare produktioner
Riksteatern Strébmsund, Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern i Ragunda kommun s.70
Se 6ver de olika nivaerna pa differentierat gage for att gynna de sma foreningarna
Mosippans Riksteaterfdrening, Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern i Ragunda kommun,
Bracke Riksteaterfdrening, Riksteatern Jamtland Harjedalen. s.71
Armldangds avstand
Riksteatern Halland, Riksteatern Vast, Varbergs Riksteaterférening,
Falkenbergs Riksteaterfdrening, Kungsbacka Riksteaterférening, Riksteatern Kronoberg,
Riksteatern Jonkdpings 1&n S.72
Forestillningar sma scener och rum
Riksteatern Vast, Riksteatern Blekinge, Riksteatern Kalmar 1an, Riksteatern Halland, Kungstbacka
Riksteaterférening, Riksteatern Jonkodpings 1an, Riksteatern Kronoberg s.73
—Riksteaterns strategi for jamlikhet och mangfald [Femmotioner]  s.74—80
Tillganglighetsinsatser — syntolkning
Riksteatern Uppsala 1&n, Riksteatern Stockholms lan, Riksteatern Varmland,
Riksteatern Vastmanland s.74
Utbud av forestillningar inom olika sprak — mojlighet fér andra sprakkulturer
att visa upp sig
Riksteaterféreningen Eldfestkommittén i Goteborg, Riksteatern Vast s.75
Nationell scenkonstgaranti fér barn och unga
Riksteatern Ostergdtland s.76—77

Arvode for syntolkning
Ewa Lindstrand [Riksteatern Vasternorrland)] s.78

Scenkonst f6r gymnasiet och unga vuxnai det offentliga rummet

Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar 18n, Riksteatern Vast, Riksteatern Blekinge,

Falkenbergs Riksteaterfdrening, Kungsbacka Riksteaterférening, Riksteatern 1onkodpings 1an,
Riksteatern Kronoberg s.79-80
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Motioner kongress.

Innehallsférieckning

1933-2023

—Riksteaterns strategi for minskad klimatpaverkan (Tvd motioner]

Narproducerad kost
Riksteatern Vasternorrland

Klimataspekterinordlig nejd

Riksteatern Norrbotten, Riksteatern Vasterbotten, Riksteatern Vasternorrland,
Riksteatern Jamtland—Harjedalen, Arvidsjaur Musik— och Riksteaterférening,
Ornskdldsviks Riksteaterférening, Jokkmokks Riksteaterférening,

Kiruna Riksteater— och Kulturférening, Alvsbyns Riksteaterférening,

Gdllivare Riksteaterfdrening, Luled Riksteaterfdrening, Bodens Riksteaterférening,
Overtorned Teaterfdrening—en del av Riksteatern, Kalix Riksteaterférening,
Scenkonst Ostersund—en del av Riksteatern, Haparanda Teaterfdrening Riksteatern,
Riksteatern Stromsund, Overkalix Riksteaterférening, Riksteatern i Krokoms kommun.

—Stadgar for Riksteatern (Elva motioner]

Nomineringsrdtten
Ewa Lindstrand [Riksteatern Vasternorrland)

Stadgarna § 11 Vilka &renden som ska férekomma pa en ordinarie kongress
Riksteatern Vasternorrland

Stadgar §14
Riksteatern Vasternorrland

Stadgarna §10 Antalet ombud pa kongressen
Riksteatern Vasternorrland

Styrelsen §16
Riksteatern Vasternorrland

Betydelsen av engagerade och kompetenta valberedningar

Raymond Svensson (Haninge Riksteaterférening), Lena Lundman [Riksteatern Ostergdtland),

Bjorn Ericson [Riksteatern Halland)

Oppnare former for arrang6rskap inom folkrérelsen Riksteatern
Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar lan, Riksteatern Halland,
Kungsloacka Riksteaterférening

Forsvagainte folkrérelsen
Riksteatern Jonkdpings 1&n, Riksteatern Vast, Riksteatern Skane, Riksteatern Blekinge,
Riksteatern Halland, Kungsbacka RiksteaterfGrening

Ang. mandatperiodi Riksteaterns styrelse
Riksteatern Stockholms lan, Riksteatern Uppsala, Riksteatern Varmland,
Riksteatern Vastmanland, Riksteatern Orebro lan, Riksteatern Ostergdtland

Antal deltagare pa kongressen
Riksteatern Strébmsund

Oversyn antal kongressombud som en lokal riksteaterférening ér beréttigad till
Umed Teaterférening—en del av Riksteatern

s.81-82

3.8

5.82

s.83-97

5.83

s.84

s.85

5.86

s.87

5.88-89

s.90

8.91-93

s.94

s.95

$.96-97
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Innehallsforteckning

—Stadgar for Riksteatern regionalt

Ombud vid drsmote fér regional riksteaterférening
Riksteatern Ostergdtland

Betydelsen av engagerade ochkompetenta valberedningar

Raymond Svensson [Haninge Riksteaterfdrening), Lena Lundman [Riksteatern Ostergdtland),

Bj&rn Ericson [Riksteatern Halland)

—Normalstadgar for Riksteatern regionalt samt
—Normalstadgar for riksteaterférening

Ett vigval - enfolkrorelse i férvandling — stadgar

(Tv& motioner]

(En motion)

Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar, Riksteatern Vast, Falkenbergs Riksteaterférening,

Kungstoacka Riksteaterforening, Riksteatern Jonkdpings 1&n

—Normalstadgar fér Riksteaterférening

Studieombud utses i lokala riksteaterférening
Riksteatern Vasternorrland

Stadgefdrandring
Umed Teaterférening—en del av Riksteatern

Betydelsen av engagerade ochkompetenta valberedningar

Raymond Svensson (Haninge Riksteaterfdrening]; Lena Lundman [Riksteatern Ostergdtland)

Bj&rn Ericson [Riksteatern Halland)

(Fyra motioner]

Ersétt de bindande normalstadgar for riksteaterféreningar med medlemskriterier

Gnosjo® Scenkonst — En del av Riksteatern

—Kommunikation och marknadsféring

(Fem motioner]

Att Riksteaterns arrangorsforeningar far anvanda affischverktyget dven for andra

forestdllningar an de som turneras av Riksteatern
Mats Erixon [Riksteatern Dalarna]

Medlemskap iRiksteatern

Riksteatern Gavleborg, Riksteatern Stockholms [an, Riksteatern Vastmanland,

Sdderhamns Riksteaterférening

RIKSTEATERN
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s.98-100
598
s.99-100
s.101
s.101-105
s.106-110
5106

s107
5108-109
slio
s1-115
s

sl2
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Innehallsforteckning Wi eeeee

Svarldsta texter i sisongens repertoarkatalog

Riksteaterfdreningen Teaterns Vanner i Mariestad sli3

Utnyttja Riksteaterns affischrutiner

Riksteatern Gavleborg, Riksteatern Ostergdtland, Sdderhamns Riksteaterférening sl4

Utveckling av lokal folder f6r teaterforeningar

Riksteatern Gavleborg, Riksteatern Vastmanland, Riksteatern Ostergdtland,

SGderhamns Riksteaterfdrening slib

-Ovrigt (Tv& motioner) s.116-117

Telefon- och filmférbud under férestillningar
Riksteatern Lund sll6

Férdndra reglerna for resor som betalas av Riksteatern nationellt och forslagsvis
dvenregionala och lokala féreningar.
Mats Erixon [Riksteatern Dalarna] sl7
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00000
Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangorskap i fokus -k SRS

Ett vagval — enfolkrorelse i férvandling — inriktning

Bakgrund

Da Riksteatern dr en ideell forening med egna stadgar, foreningsstdimma, styrelse, revisorer och
valberedning. Till Riksteatern kan andra teaterfGreningar ansluta sig. Alla féreningarna, Riksteatern, de
regionala och lokala riksteaterféreningarna dr alla sjdlvstédndiga och suverédna ideella féreningar. I
stadgarna beskrivs detta som att Riksteatern dr en sammanslutning, inte sammanslagning av olika
riksteaterforeningar. Folkrorelsen, folketirorelse, de enskilda medlemmarna, 4r alla medlemmarien
lokal riksteaterforening. Pa sd sdtt kan Riksteatern sdgas std pa tre ben, den producerande verksamheten i
moderfdreningen i Hallunda, de regionala féreningarnas framjande verksamhet och de lokala
arrangorsforeningarna. En férening som ansoker om att bli en riksteaterférening maste uppfylla vissa
kriterier. Bland annat méaste féreningen anta en normalstadga. Denna stadga &r en garanti for att
féreningarna drivs med samma dndamal och vilar pd en gemensam demokratisk virdegrund. Den
producerande och de frimjande féreningarnas roll dr framfor allt att vara stddfunktioner at de lokala
féreningarna, genom att dels producera professionell scenkonst och dels hjdlpa dem i deras arbete att gora
denna scenkonst tillgdnglig - for alla, 6verallt. De lokala foreningarna, omkring 240 till antalet, dr
verksammaihelalandet, i stdder och pa landsbygden, fran norr till séder, och de utgdr riksteaterns

verkliga nationella verksamhet.

Riksteaterns verksamhet i Hallunda finansieras av statliga medel. Regeringen utser ordféranden och
ytterligare en ledamot i dess styrelse och regeringen meddelar ocksa varje ar ett beslut om verksamhetens
inriktning. Det hdgsta beslutande organet benimns kongressen. Kongressen sammantrider bara vart
fjarde at vilket naturligtvis stéller hoga krav pd styrelsens kompetens och arbete. Organisationen
producerar professionell scenkonst som siljs till bland andra riksteaterféreningar. En sérskild

distriktsorganisation har byggts upp for att effektivisera forsédljning och marknadsforing.

De lokala och regionala riksteaterforeningarna finansieras och fir sina uppdrag i huvudsak av respektive
kommun och region. Arsmétet dr varje forenings hogsta beslutande organ. Ett &rsmdte i en regional

férening har mdjlighet att besluta att regionen ifraga fir utse en representant i styrelsen.

Riksteaterforeningarna dr producentneutrala och koper in scenkonst fran Riksteatern och andra

producenter.

Begreppet Riksteatern anvidnds pd olika sitt. Dels avses moderorganisation i Hallunda, som 6vriga
féreningar anslutit sig till, den formella delen. Dels anvinds Riksteatern for att beteckna helheten, med
andra ord ett samlingsbegrepp for att stirka den gemensamma identiteten, bade indt och utdt, for alla
féreningar som deltar i arbetet med att sprida professionell scenkonst. Att alla foreningar har riksteaterni

sin firma dr ett exempel pa en dtgird som vidtagits just for att stirka den gemensamma identiteten.

Motioner. Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangérskap i fokus [s.10-12]
Sida1oav1iiy
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00000
Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangorskap i fokus -k SRS

Som framgatt ovan har den regionala féreningen inga enskilda medlemmar utan rostberittigade vid
arsmotet dr ombud fOr de lokala féreningarna i regionen samt styrelsen. P4 motsvarande sitt utgors de
rostberdttigade vid kongressen av styrelsen och ombud f6r de regionala och lokala féreningarna. Genom
anslutningen till en och samma organisation och genom konstruktionen med lokalt inflytande inom bade
den fradmjande och producerande delen binds alla, fortfarande sjédlvstédndiga organisationer, ihop till en
helhet som vilar pa respekt for varandras roller och en 6nskan att tillsammans skapa mervirden. De beslut
som fattas vid kongressen blir gillande i moderforeningen, dd kongressen &dr dess hogsta beslutande
organ. For dvriga foreningar inom folkrorelse &dr enligt stadgarna kongressens beslut bindande, vilket kan
ses som en lojalitetsforklaring. Gillande i de regionala och lokala foreningarna blir besluten forst sedan de
antagits vid foreningarnas drsmdten, deras hogsta beslutande organ. Som exempel kan ndmnas
bestdmmelsen i de lokala och regionala féreningarnas stadga dir det framgar att om kongressen beslutar

om ny normalstadga, ska denna antas av foreningarna vid kommande drsmd&ten, varom mera nedan.

Forutom att vara moderorganisationens hdgsta beslutande organ har kongressen ytterligare en viktig
uppgift enligt stadgarna. Vid kongressen triffas representanter fran landets riksteaterféreningar och har i
kongressen en plattform for diskussioner om det gemensamma bdsta. Hdr kan man dryfta och fatta
gemensamma beslut om visioner, strategier och mal. Den hir funktionen beskrivs forsiktigt i stadgarna pa
sa sitt att riksteaterforeningarnas engagemang for helheten och den gemensamma identiteten utévas via

kongressen.

Det finns en viktig aspekt ndr det giller riksteaterforeningarnas sjdlvstdndighet som &r vérd att lyfta fram.
Nir det géller riksteatern som folkrorelse bygger verksamheten pa de enskilda medlemmarnas
engagemang och ideella arbete. For den enskildes engagemang dr delaktighet och mdjlighet att paverka sin
situation av storsta betydelse, liksom att vara en integrerad del av det lokala och regionala civilsamhdllet.
Just mojligheten att gora sin rst hord och ha méjlighet att direkt paverka den situation man dr verksami,
utgor en grundbult i den svenska demokratiska foreningsmodellen. Detta kommer till uttryck i
Riksteaterns stadgar och foreningarnas normalstadga, dédr det framgar att riksteaterns demokrati utgar
fran riksteaterféreningarnas medlemmar. En riksteaterforening ska ge varje medlem en méjlighet till

inflytande, detta kommer ytterst till uttryck via drsmotet.

Ytterligare ett argument fOr virdet av starka och sjdlvstindiga foreningar &r att sddana stir mer robustai
civilsamhillet. De blir svarare att styra om de ingdr i samarbeten och stdr starkare om de blir utsatta for

yttre paverkan, vilket inte minst dr viktigt f6r kulturféreningar, som vill virna armlédngds avstand.

Motivering

Riksteaterns styrelse har foreslagit att kongressen antar en inriktning for Riksteatern kommande
kongressperiod med bendmningen ”Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrang6rskap i focus”. I
avsnitt 1.1, 8 stycket i denna inriktning vill styrelsen att kongressen beslutar om en ny definition av

Motioner. Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangérskap i fokus [s.10-12]
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Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangorskap i fokus -k SRS

Riksteatern, dér det anges att med formuleringen Riksteatern avses organisationen som helhet, det vill
sdga Riksteaterns lokala, regionala och nationella verksamhet. Avsnittet 1.3 har som en f6ljd av detta

rubriken ”Ett hallbart Riksteatern - en organisation, tre verksamheter”.

Den fraga som uppkommer dr vad som menas med detta. Det finns ingen sirskild lagstiftning kring ideella
féreningar, utan man har ganska stor frihet att laborera med olika modeller. Det forsta man kan konstatera
dr att man talar om Riksteatern som en gemensam organisation, inte som en gemensam identitet. Man
foresldr inte heller att det inrédttas ndgon ny ideell f6rening utan den enda rimliga tolkningen &r att
Riksteatern, moderforeningen i Hallunda, utvecklas till en nationell férening. Och att det &r denna
férening som bedriver verksamhet inte bara i Hallunda utan ocksa regionalt och lokalt, om &n i
féreningsform. Vi foreslar att kongressen beslutar att lyfta ut definitionenii.i, 8 stycket och avsnittet 1.3
den ovanndmnda inriktningen och att kongressen i samband med detta gor ett tydliggérande uttalande.
Ovan har vikten av sjdlvstidndiga foreningar redovisats. Utover detta dr sjdlvstdndiga foreningar bista
garantin fOr att Riksteatern ska kunna leva vidare och utvecklas éver tid. Det dr just i folkrorelsen, i
mdngfalden, som styrkan och uthalligheten finns. Det véigval Riksteaterns styrelse foreslar leder enligt var
uppfattning fel, och kan pa sikt férsvaga hela riksteaterrdrelsen. De férslag som nu foreligger far direkta
konsekvenser for riksteaterforeningarna.

For det forsta dr det sd att om en organisation som den féreslagna 6verhuvud ska vara avintresse och ha
mojlighet att verka, forutsdtter detta att de lokala och regionala foreningarnas sjélvstandighet och
integritet begrédnsas.

Sammanfattning

Riksteatern dr en ideell férening till vilken andra teaterforeningar, lokala och regionala, kan ansluta sig.
Tillsammans bildar de en sammanslutning av sjédlvstdndiga och suverdna foreningar som verkar for ett
gemensamt dndamél och vilar pd en demokratisk virdegrund. De sjilvstindiga och ideellt arbetande
féreningarna utgdr det unika och sjdlva ryggraden i riksteatern som folkrorelse. Riksteatern dr inte, och
bdr heller inte utvecklas till, en sammanslagning av féreningar som bildar en samlad nationell

organisation, som i sin tur bedriver regional och lokal verksamhet i de regionala och lokala
riksteaterforeningarna, alla styrda fran Stockholm

Jag/viforeslar:

- att kongressen beslutar att innan den tar stéllning till Riksteaterns styrelses forslag till inriktning
?Ett héllbart Riksteatern med engagemang och arrangdrskap i fokus” beslutar att definitionenii.1,8
stycket samt avsnittet 1.3 lyfts ut och stryks ur dokumentet.

- att kongressen uttalar att ”Riksteatern dr inte en organisation med tre verksamheter, utan en
sammanslutning av sjilvstindiga och suveréina f6reningar med samma éindamal och som vilar p4 en
gemensam demokratisk virdegrund”.

Inldmnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar I4dn, Riksteatern Vést, Falkenbergs Riksteaterforening,
Kungsbacka RiksteaterfOrening, Riksteatern Jonkdpings ldn

Motioner. Ett hallbart Riksteatern med engagemang och arrangérskap i fokus [s.10-12]
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Riksteaterns bemodtandekod 332005 O©OOO®

Tilldgg till proposition ang. bemétandekod
Bakgrund

Motivering

Davi tror att det kan vara svart for enskilda foreningar att jobba med detta och att se vilka problem som
finns hos just den foreningen och da det kan vara svart att ta det med den person som det kan tinkas
berdra. Vi tror dirfor att manga foreningar kan behdva hjélp utifrén for att till fullo kunna implementera
bemdtandekoden pd riktigt (och inte bara pa papper) i sin forening.

Vivill darfor 14gga till en att-sats till propositionen

Jag/viféreslar:
- att Riksteatern nationellt ska stotta féreningar regionalt och lokalt att kunna implementera
Riksteaterns bemotandekod i sin verksamhet

Inlamnat av:
Scenkonst Ostersund-en del av Riksteatern

Motioner. Riksteaterns bemdtandekod [s.13]
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Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Kompetenshdjande dagar for folkrorelsen

Bakgrund

Riksteatern har under ett par ar samlat rérelsen till Scenkonstdagar, under ett dygn ska vi ta del av
seminarier och foérestillningar. Uppslutningen har varit lag formodligen pga av att det inte kdnns
meningsfullt att &ka for ett dygn och att innehallet inte varit fullédande. Att skapa Kulturdagar for
folkrdrelsen och fokusera pa kompetenshdjning kdnns viktigt. Att det pdgar fran fredag lunch till séndag
eftermiddag sd att det blir meningsfullt att delta. Att upplégget r sa att alla forestédllningar och seminarier
med intressanta foreldsare borjar pd samma tid sa att alla fir mojlighet att delta i sd mycket som m&jligt dr
viktigt. Sétt gdrna ett tema pa dagarna. Det dr inte meningen att vi ska se produktioner till forséljning eller
som ska ut pa turné utan tvdrtom. Dessa dagar ska ligga i maj, vara moroten for ett drs arbete for
folkrorelsen och vara kompetenshdjande sd att vi fir se forestdllningar vi kanske inte kan ta till oss.

Fortsitt med Anbud Live pd webben och satsa genom detta pa att kompetens héja folkrorelsen istillet.

Motivering
Kulturdagarna skulle vara en métesplats for hela folkrorelsen. Med subventionerade deltagaravgifter,
hotell och resor skulle fler komma. Folkrorelsen fran hela Sverige mots och det skulle skapa en starkare

folkrorelse. Vibehover en morot for hart arbete under ett helt ar.

lag/viféreslar:
- att Riksteatern skapar en Kulturhelg med fokus pa kompetenshdjning med intressanta foreldsare
och spdnnande férestillningar.

- att Riksteatern subventionerar deltagaravgifter, hotell och resor for att mojliggdra att sd ménga
som mdjligt kan delta.

—att ta hjdlp avrorelsen vid utformningen av dagarna

Inldmnat av:
Suzanne Westerlind (Riksteatern Vésterbotten)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Projekt ska utvarderas och anvandas till organisationens vidare
utveckling

Bakgrund
Vi anser att kunskap och pengar géar férlorade nér projekt ldggs ned utan noggrann utvédrdering. Projekt bér
inte bara utformas och genomfdras for projektets skull utan dven for organisationens framtida utveckling.

Vi anser ocksa att alltfér manga projekt ldggs ned utan att kunskap fran projekten tas tillvara.

Motivering
Det startas projekt for att 16sa problem inom organisationen eller for organisationens fortsatta utveckling.
For att dessa projekt ska né sin fulla potential och for att den kunskap projekten har genererat ska komma

till nytta i organisationen, beh&ver projekten utvirderas.

lag/viféreslar:

—att Riksteatern ska utvirdera projekt och tillhandahalla den 1irda kunskapen for hela
organisationen, nationellt, regionalt och lokalt med sikte pé fortsatta insatser inom den ordinarie
verksamheten.

Inldmnatav:

Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern, Riksteatern Vast, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Blekinge,
Riksteatern Jénkopings lidn, Riksteatern Halland, Riksteatern Kronoberg, Kalmar teaterfOrening-en del av
Riksteatern, Alva Liljekvist (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern), Julia Aldén (Scenkonst Kalmar-en
del av Riksteatern), Bakri Wazzan (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern), Elin Hoang (Scenkonst
Kalmar-en del av Riksteatern), Simon Soderstrand Nystrém (Nybro Teaterforening-en del av
Riksteatern), Magda Baum (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Riksteatern som lirande organisation — nationell medverkan vid
reglonala arsmoten

Bakgrund

Vid kongressen 2019 beslutades att Riksteatern skulle paborja ett utvecklingsarbete for att etablera

Riksteatern som en lirande organisation.

I styrelsens proposition fran 2015 kan man ldsa f6ljande:
”"Styrelsen ges i uppdrag att genomfora ett utvecklingsarbete for att forbéttra Riksteaterns processer och

strukturer f6r kunskapsinhdmtning och kunskapsdelning.”

Under den nistkommande mandatperioden (2015-2019) avstod man tyvérr fran att medverka vid tillfdllen

som pa ett naturligt sdtt dverforde kunskap mellan de olika verksamheterna.

Det senaste aret d@ medverkan frdn nationell verksamhet pd regionala &rsm&ten genomfordes pa ett

strukturerat sitt var 2016.

Motivering

Vid regionala drsmoten deltar medlemmar och fértroendevalda fran lokala riksteaterforeningar, regionalt
fértroendevalda och regionalt anstélld personal. Vid arsmotet beskrivs verksamheten i regionen genom
att verksamhetsberittelsen for det gdngna dret behandlas, dd de lokala foretrddarna har méjlighet att
stélla frdgor och framfdra synpunkter utifran sitt perspektiv.

Samma méjlighet finns givetvis for nationella féretrddare, om sddana finns nérvarande.

De nationella foretrddarna ges &ven mdjlighet att utifran sitt perspektiv ta upp &mnen/sakomréaden for
information och diskussion, fér att inhdmta synpunkter.

Det blir ddrmed ett bra tillfdlle for fortroendevalda och tjdnstepersoner inom Riksteaterns tre
verksamheter att tréffas for erfarenhetsutbyte och 6msesidig kunskapsinhdmtning.

Pdkopet far vi ansikten och namn pé varandra, vilket inte &r att forakta.

lag/viforeslar:
- att fértroendevalda frdn nationella styrelsen och tjdnstepersoner fran nationell verksamhet deltar
paregionala d&rsmoten, forslagsvis en fortroendevald och en tjénsteperson.

—att medel avsitts i budget for att kunna genomfora detta.

Inldmnatav:
Riksteatern Ostergdtland, Riksteatern Varmland

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Utveckling av Scenkonstdagarna — innehall och uppligg

Bakgrund

Scenkonstdagarna dr generellt sett viktiga dagar for deltagare fran riksteaterféreningarna. Det dr ett
tillfdlle som kdnns som en viktig uppmuntran for all den ideella tid som man ldgger ner under aret.
Scenkonstdagarna dr ocksd viktiga f6r ménga informella samtal med ideella fran hela landet och med
lokalt, regionalt och nationellt anstillda Scenkonstdagarna dr dagar da folkrorelsen vitaliseras genom
forestillningar, seminarier, workshops, samtal... Riksteaterrorelsen blir dd mer levande, inte minst viktigt
genom att Anbud Live ldnge ersatts av Anbud Digital.

Som foretrddare for lokala riksteaterféreningar hade vi darfor sett fram emot Scenkonst 22. Upplégg och
innehall kindes inte optimalt f&r flera av deltagarna.

Programpunkterna dverlappade varandra, vilket gjorde att det inte var mojligt att ta del av forestédllningar i
den utstrickning man 6nskade. Deltagarna fick dgna tid till att std i ko for inkop av kaffe. Inkdp och
fortdring av mat/middag skedde utomhus. Hade det varit daligt vider hade detta varit ett rétt besvérligt

uppligg eftersom man fick vénta linge pd att fa sin mat serverad.

Motivering
Scenkonstdagarna maste dterfa sin tidigare status av ett viktigt och generdst arrangemang dér deltagarna

kénner sig vilkomnade och kan ta del av ett inspirerande.

Jag/viforeslar:
- att programpunkterna inte verlappar varandra. Méjlighet att delta pd programpunkter utifrdn eget

onskemal maste finnas.

- att kaffe och frukt finns att tillgé fritt vid olika stationer sé att k6-tid undviks och att middag
serveras pd ett inbjudande sitt med mojlighet till informella samtal.

—att tillrdckliga medel avsitts i budget sd detta blir en positiv upplevelse for deltagarna.

InldBmnat av:
Riksteatern Ostergdtland, Riksteatern Virmland, Riksteatern Givieborg

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-uz @000

Nyhetsbrevssystem

Bakgrund
Ett behov som vildigt manga teaterforeningar har dr att nd ut enkelt och billigt till sina medlemmar och

andra intresserade med frimst sina olika forestdllningar och andra aktiviteter.

Motivering
Manga foreningar 16ser sina behov pa olika vis, inkdp av nyhetsbrevsprogram typ Mailchimp eller att sjdlva

snickra ihop olika varianter av massmejl.
Det dr kostnader och massa tid som ldggs ned pa detta arbete. Alla gor p4 sitt vis.

Vid byte avansvarig sd blir det ofta olika problem med vem som star pa programmet, hur man byter

administratdr, betalning av program, gratis program med stora begransningar, mm.

lag/viféreslar:

- att Riksteatern skall ta fram eller inhandla ett nyhetsbrevssystem som alla féreningar ska kunna
anvinda. Det ska vara anvéndarvinligt, enkelt att skriva i, ligga till bilder, att ha mé&jlighet till
variationer genom olika mallar och stilar.

InlAmnat av:
Riksteatern Varmiand

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Ett nationellt kulturnit for att provkora framtidens scenkonst

Bakgrund

Vid kongressen 2019 antogs motion 16 om att verka for ett tillgdngligt nationellt kulturnit ver hela
landet. I arbetsprocessen efter kongressbeslutet har behovsfokus forskjutits fran att driva teknisk 16sning
(fibernit) till att samla och sprida goda exempel av tillgdngliggérande och utveckling av framtida
scenkonst, inte minst i frdga om att anvénda digitala méjligheter savél f6r upplevelse som férmedling och

skapandeprocess.

Motivering

En dynamiskt sammansatt arbetsgrupp med tjdnstepersoner och fértroendevalda har arbetat med
kongressbeslutet fran 2019 om regionala kulturnit sedan hésten —21. Arbetsgruppen har 8 det
bestdmdaste foreslagit att vigen framat bor préglas av att framja provandet av olika plattformar och
tillimpningar som utvecklas allt snabbare. Med fokus pa att publiken dr mélet, och tekniken ett medel.
Manga initiativ for att utforska nya méjligheter har genomf6rts inom Riksteaterns verksamheter sedan
2019, inte minst som effekt av pandemin 2020-2022. Erfarenhetsutbyte, ldrande och samverkan med
andra organisationer (ddribland Kungliga Operan, G6teborgsOperan, Skévde Hogskolas
spelutvecklingsutbildningar) pagar fortsatt. Det dr angeldget att fortsitta detta arbete och att férankra
digitaliseringen i de lokala féreningarna. Resurser behover sittas in och méten ske for att medvetandegtra
mojligheter och hinder med digitaliseringen i arbetet med att nd en stérre och bredare publik
Arbetsgruppen har poédngterat styrkan i att Riksteatern i sig dr ett unikt och redan befintligt kulturnit,
Sveriges kulturella blodomlopp. Som ett sddant utgdr Riksteaterns foreningar, inte minst den lokala och
denregionala, en plattform f&r spridning, testande och ldrande av nya scenkonstuttryck som ingen annan

institution eller verksamhet kan tillhandahalla.

lag/viforeslar:

- att Riksteatern nationellt &skar resurser och tar ansvar for att, i samverkan med lokala och regionala
foreningar, utveckla och ”provkdra” framtidens turnerande scenkonst med det rikstédckande
kulturnitet Riksteaterns manga scener som unik testbidd.

—att Riksteatern nationellt stottar - med kompetens eller monetira medel - initiativ och satsningar i
denna anda pd lokal och regional nivd, och fangar upp och vidareférmedlar erfarenheter.

—att genom detta initiativ skapa férutséttningar f6r lokala och regionala féreningar att stirka sina
positioner som banbrytare, f6regangare och nav for turnerande scenkonst i sina respektive
kommuner och regioner och dérfor ge sirskilt kommunikationsstéd for satsningen.

Inldmnatav:
Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar lin, Kungsbacka RiksteaterfOrening, Riksteatern Kronoberg,
Riksteatern Jonkdpings lédn, Riksteatern Halland

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Forum—maotesplatser for samtal om repertoar

Bakgrund
Riksteatern dr en folkrorelse som arrangerar, frimjar och producerar scenkonst och som éger en teater

(cirkus, dans, teater).

Riksteatern ska bidra till att alla ska kunna delta, ha inflytande och kéinna delaktighet i scenkonsten och
samhillet oavsett var man bor.

Riksteaterféreningarnas énskemal om delaktighet har historiskt bidragit till utveckling av Riksteaterns
offentliga scenkonstproduktion. Ur ett folkrorelse- och demokratiperspektiv dr det viktigt med
delaktighetihela folkrorelsen fOr att pa sa sitt stirka fortroendet i repertoarsittningen. Riksteatern
producerande enheter dr inte som andra scenkonstinstitutioner, Riksteatern dr en folkrdrelse som dger en
teater. Darfor bor folkrorelsen vara delaktig i repertoarsittningen. Det finns stor kompetens hos regionala
och lokala riksteaterforeningar i repertoarfrdgor som skulle vara ett viardefullt tillskott i arbetet med
repertoarsittning hos Riksteatern nationellt.

Under en ldngre tid har vi konstaterat att riksteaterforeningarnas publikunderlag, medlemsantal och
ekonomi urholkats och férsvagats. Folkrorelsen bor dd i stérre utstrdckning fd inflytande i framtagandet
av Riksteaterns offentliga produktioner. Det skulle kunna bidra till att teaterféreningarna kan 6ka sin
publik och relevans hos medborgarna. Det skulle ocksa vidga och stédrka deltagandet samt dialogen mellan

konstnérer, medlemmar, allménhet och publik.

Motivering

Forslaget dr att Motesplatsen for repertoarfragor far ar ett 6kat ansvar fér dialog om kommande repertoar
och som ska vara en part tillsammans med Riksteaterns konstnérliga ledning.

Genom att ge Motesplatsen en rost in i planeringen kan man gemensamt ta fram ett brett och varierat
utbud av offentliga produktioner av scenkonst med publiken i fokus som dé leder till storre delaktighet
och med dettand en ny och bredare publik. Som konsekvens skulle det ge féreningarna en bra
ekonomif6rsorjning och 6ka intresset hos allménheten for teaterforeningen.

Forumet ska verka for att fler publika produktioner kan komma utilandet i Riksteaterns regi.

Sammanfattning

Motesplatsen for repertoarfragor far utdkat mandat att i dialog med foretrddare fran regionala och lokala
riksteaterforeningar driva repertoarfrdgor med Riksteaterns konstnérliga avdelningar. Forumet ska
tillsammans med Riksteatern ta fram och diskutera ett brett och varierat utbud av offentliga produktioner
med konstnérlighet som sékerstiller god kvalitet med publiken i fokus och mélet att 6ka publiken och

engagemanget. (forts.)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-uz @000

(Forts.)

lag/viféreslar:
- att i samtal med Riksteaterns konstnérliga ledning komplettera uppdraget (Mdtesplatser) for
dialog om repertoar med foretridare fran regionala och lokala riksteaterféreningar.

—att uppdra till Riksteaterns styrelse att implementera uppdraget i verksamheten samt budget 2024.

Inldmnat av:
Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar Idn, Riksteatern Halland, Kungsbacka Riksteaterforening,

Riksteatern Jénkdpings ldn

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Nya former for kongress i en modern folkrorelse

Bakgrund

Riksteatern dr en demokratisk folkrorelse vars hdgsta beslutande organ dr kongressen vart fjdrde ar. Dir
fattas avgorande beslut for Riksteaterns verksamheter fér de kommande fyra aren. Det dr ocksa en
betydelsefull moétesplats for att manifestera och uppleva den stora gemenskap som nationalscenen
Riksteatern med sina 290 lokala och regionala foreningar utgor. Dock dr det allt farre av folkrorelsens

fértroendevalda ombud, och f&r den delen anstéllda tjinstepersoner som deltar i kongressen.

Motivering

Mycket arbete 1dggs ner pd att skapa en sa upplevelsefylld kongress som méjligt. Mycket kraft 14ggs ocksa
pdatt uppmuntra foreningar att skicka ombud till kongressen for att sdkerstélla bred och demokratisk
representation. Efter varje kongress genomfors utvirdering och uppfdljning och sdledes stéindiga
torbdttringar. I grunden géller dock fortfarande det gingse kongressformatet avseende processer for

proposition, motionsskrivande och omrdstningar.

Inte minst motionsskrivandet dr ett tidskrdvande arbete under en pressad tidsperiod som borde kunna
gOras med bredare engagemang, mindre anstringning och béttre samordning de ménga féreningarna

emellan.

lag/viforeslar:

—att kongressen beslutar att tillsétta en arbetsgrupp for att underséka former for ett nytt
kongressforfarande, bland annat utifran tekniska mdjligheter, for att 6ka engagemang och
delaktighet utan att &ventyra demokratiska principer och folkrorelsens stolta arv.

Inlamnat av:
Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Skdne, Riksteatern Halland, Kungsbacka
Riksteaterforening, Riksteatern Jénkdpings ldn

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Motion om folkrorelsens framtid

Bakgrund

Riksteatern dr levande och livskraftig folkrorelse, med ca 230 foreningar i hela landet majliggor vi
gemensamt till hundratusentals scenkonstupplevelser och till ett levande kulturlivi hela landet.
ArrangOrsforeningarnas medlemmars omfattande ideella arbete dr inte bara en grundforutséttning for att
Riksteaterns egna produktioner skall nd ut till publik utan pd de flesta hall, och sdrskilt i Sveriges utkanter,

att sd manga av Sveriges invanare som majligt 6verhuvudtaget skall kunna fa ta del av scenkonst.

ArrangOrsforeningarnas framsta funktion &r alltsd inte att distribuera Riksteaterns produktioner utan att
sdkra utbudet av scenkonst pa ett sd rittvist och jamlikt sétt 6ver hela landet. Vad har dd Riksteaterns

produktionsdel f6r funktion i detta folkrorelsearbete och hur forhaller det sig till vart uppdrag?

Folkrdrelsens nédtverk av foreningar har drabbats hart under Corona-pandemin medan de ekonomiska
forhallandena ute i kommunerna pé de flesta hall fortsatt forsdmrats. Riksteaterns arrangorsforeningar dr
imanga fall helt beroende av kommunala anslag. Den nya regeringens Statsbudget, vid sidan om det
globala och nationella ekonomiska ldget, pekar mot att kommunerna kommer att fa det &nnu svérare att
stotta sitt foreningsliv. Ju mindre féreningarna och orterna de verkar pa ér desto storre &r risken for att de

maste ldgga ner delar eller hela sin verksamhet.

Det dr arrangOrsforeningarnas kapilldra ideella arbete lokalt med att nd ut till s manga som mdjligt och
uppmuntra deras intresse for och engagemang i scenkonsten som gor Riksteaterns folkrorelsearbete
relevant, inte hur pass bra Riksteaterns forestéllningar &r.

Det mdste satsas mer pa arrangorsforeningarna och deras 6verlevnad. Fragan om att tillsdtta en
Folkrorelsechef vicktes pa en Arenatréff hdsten 2019. Riksteatern i Stockholms 14n har efter detta sdnt en

skrivelse till nationella styrelsen ang. denna fraga.

Motivering

Runt omilandet finns det en kénsla av att samarbetet mellan tjinstepersoner anstéllda av riksteatern
nationellti Hallunda och folkrdrelsen Riksteatern inte fungerar optimalt. En oklarheti vem inom
organisationen som ansvarar for arbetet kring folkrorelsen finns och det upplevs ibland som att
tjdnstepersoner och chefer i Hallunda fattar beslut som paverkar folkrérelsen negativt. Vi anser darfor inte
endast att fragan om tillsittning av en Folkrorelsechef/ansvarig fortfarande &r lika aktuell som tidigare
utan menar att sjdlva folkrorelse- och arrangorsperspektivet maste bli central i Riksteaterns arbete.

(forts.)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-uz @000

(Forts.)

Jag/vi foreslar:

- att Riksteaterns organisation i Hallunda delas upp i tvd separata organisationer, en produktionsdel,
som producerar och férmedlar scenkonst, och en folkrorelsedel, som stddjer och utvecklar
folkrorelsen. Till badda organisationerna skall det tillsédttas varsin VD/ Chef som bdda skall rapportera
direkt till styrelsen.

—att styrelsen far ansvaret att utforma den nya organisationen i samrdd med folkrérelsen.

Inlamnat av: )
Riksteatern Dalarna, Riksteatern Varmland, Riksteatern Orebro Iin

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.
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Demokrati och transparens

Bakgrund

| Riksteaterns stadgar fastslas att: “Riksteatern ska bidra till att alla ska kunna delta, ha inflytande och
kénna delaktighet i konsten och samhéllet och ska pa sd sitt vara en foregangare i att utdva, utveckla och

skapa morgondagens demokrati.”

En forutséttning for det &r att ha tillgdng till information.

Motivering

Demokratii Riksteaterns utgér fran riksteaterféreningarnas medlemmar

Riksteaterforening ska ha ett demokratiskt arbetssétt och vara 6ppen for enskilda medlemmar och

medlemsorganisationer.

Ett exempel pd att gora information tillginglig dr att ligga féreningens styrelseprotokoll pa hemsidan
alternativt dela dem till medlemmarna. Information ska tillgdngliggtras pa ett sitt sd att en kan tadel av

den Over tid, inte enbart vid ett tillfille.

Jag/viforeslar:
—att lokal Riksteaterf6rening ska ge alla sina medlemmar mdjlighet till inflytande genom att Sppet
dela information om féreningens verksamhet.

-att Regional Riksteaterforening ska ge varje Lokal Riksteaterforening och annan ansluten
organisation i regionen en mdéjlighet till inflytande genom att tillgingliggéra information om den
regionala féreningens verksambhet till alla medlemmar. Informationen ska vara skriftlig och inte
kréva tillgang till sociala medier.

Inldmnat av:
Pited Riksteaterforening

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Ersdttning till de ideella nér arbetskraven gar langt utéver vad somkan
forvantas av en fortroendevald

Bakgrund
Forutsittningarna for att folkrorelsen Riksteatern ska fungera dr insatserna fran védra fortroendevalda i
alla véra styrelser nationellt, regionalt och lokalt. Vi dr alla beredda att ldgga ménga timmar pd detta arbete

for att allt ska fungera.

Nu har det tillkommit ett stort antal arbetsgrupper som bestdr av en stor del anstillda pd olika nivaer som

alltsd har betalt — och de fértroendevalda som inte far ersittning.

Ivissa fall finns méjlighet till ersittning for férlorad 16n — men den regeln &r helt baserat pa att man har en
fast anstillning. I dagens samhille har vi minga frilansare, egenanstéllda, deltidsarbetare — vi maste
respektera detta och anpassa vart system sa att det finns en enkel modell for arvode. Det kan t.ex. varai
den nivd som t.ex. Hela Sverige Ska Leva har — 180-230/timme i16n med 6vre gridns pd 10 timmar/dag.

Manga i var organisation har mycket laga avgifter och Nationella styrelsen kan formera en ldmplig modell.

Motivering
Att de ideellt arbetande forvintas ldgga bortat 100 timmar och mer om dret utan ersdttning i
projektgrupper och projekt dir deltagarna dr anstillda pd ndgon nivd inom Riksteatern eller

konsulentorganisationerna.

lag/viféreslar:
—att fortroendevalda och 6vriga ideellt arbetande kan fa arvode for arbete utover vad som kan
forvintas i lokala och regionala féreningarna.

—att ersittning for forlorad arbetsinkomst ersétts pa ett enklare sétt och dven till frilansare och
egenfOretagare.

—att fortroendevalda som ombeds arbeta i projektgrupper ddr man forvéntas anvinda sina
yrkeskunskaper arvoderas.

Inldmnat av:
Mats Erixon (Riksteatern Dalarna)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Attlediga tekniska resurser hos Riksteatern utan kostnad far anvandas i
utveckling och experiment

Bakgrund

Utvecklingsprojekt inom Riksteatern hdimmas pga avinterndebiteringsmodellen.

Motivering
For att fordela kostnaderna for Riksteaterns produktionsresurser finns ett interndebiteringssystem - en

vald modell som fungerar ganska bra for den turnerande verksamheten.
For seminarier, kongress och liknande finns ett undantag och dessa debiteras inte.

For utveckling och experiment finns inte detta undantag och det hdmmar Riksteaterns utveckling av
format och nyaidéer.

Jag/viforeslar:
—att utvecklingsprojekt fritt ska kunna disponera ledig utrustning och lokaler om det inte himmar
reguljéira produktion och turné.

Inldmnat av:
Mats Erixon (Riksteatern Dalarna)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Digitala verktyg

Bakgrund

Vilever idagi ett samhdlle som blir mer och mer digitalt. Det mesta av denna utveckling dr positiv. Det
leder till att vi kan minska resor vilket &r positivt for var gemensamma miljo och det genererar ocksa
minskning av kostnader och tidsbesparingar for minga. Baksidan av digitaliseringen &r att de sténdigt
kommer nya verktyg. Vi adderar pa antalet verktyg manga gdnger utan en genomténkt strategi och
avvecklar sdllan befintliga 16sningar. Vi beh&ver béttre fundera 6ver vad vi ska anvinda respektive verktyg
till. Dessutom behover vi fundera 6ver de risker som ménga av vdra digitala molnldsningar innebér. Hir
handlar det om allt ifrdn att leva upp till GDPR och IT-sdkerhet som att sprida information om personer

som kan vara efterskta av ndgon anledning.

Motivering

Nér jag nu infor kongressen borjar forsoka sdtta mig iniinformation och verktyg dyker ett f6r mig okdnt
verktyg upp "Workplace”. Nir jag pratar runt med personer inom olika foreningar sd mdots jag av ett
missndje kring verktyget och jag fir ingen klarhet i vad det ska anvéndas till. Jag har nu i efterhand varit
inne pd intrandtet och ldst att det dr ett samtalsforum. Min kénsla &dr att viinom var folkrorelse skapat
grupper ddr samtal pagar, grupper ddr alla som inte upptéckt det nya verktyget eller inte lyckats ansluta sig
till verktyget inte ingér. Det ger mig en kénsla av att detta pdverkar demokratin inom Riksteatern om inte

allakan delta samt ett utanforskap for de som inte deltar.

Jagvill darfor att viinom Riksteatern tydliggdr vilka verktyg som anvénds f6r vad samt att inga nya verktyg
infors utan en genomténkt strategi kring vad vi ska ha verktyget till. Den strategin behéver ocksa ta héjd

for anvandarvinlighet, risker kring dataskydd och hur verktyget paverkar var gemensamma folkrorelse.

lag/viforeslar:
—att Riksteatern sammanstiller de for rorelsen gemensamma verktyg som finns idag och vad de ska

anvindas till.

- att inga nya verktyg inf6rs utan en genomténkt strategi dar anvindarvénlighet, risker, atkomst till
verktyget m.m. ingér.

Inldmnat av:
Umed Teaterfbrening -en del av Riksteatern

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Fribiljetter till alla fértroendevaldainom Riksteatern

Bakgrund
For att 6ka kompetensen som arrangdrer behéver vi uppleva mycket mer scenkonst dn vi gor idag, till
exempel genres - dans, teater, cirkus, poesi, musik, osv och inte bara sddant vi sjdlva véljer utifrdn den egna

smaken.

Motivering

Det handlar om kompetensutveckling.

Det dr dven jittebra att som publik md&ta andras arrangdrskap. Arrangorer skulle bli mer kompetenta i
scenkonst. Vi skulle ldra oss av varandras arrangemang. Rorelsen skulle bli starkare med fler relationer nir

vi besoker varandra.

lag/viféreslar:
—att alla foreningar inom Riksteatern ger samtliga fortroendevalda i hela rorelsen 5 fribiljetter per
sdsong till samtliga sina arrangemang (i mén av plats och det finns ju oftast).

Inldmnat av:
Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern Jimtland Hérjedalen

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

FOr att satta tankar och kadnslor i rérelse kravs att publiken hér

Bakgrund

Riksteatern dr en folkrorelse dér flertalet medlemmar gott och vl har fyllt 50 dr. Troligen kommer
medlemsbasen alltid bestd av 50+ som har tid och lust att ta till sig teater. Vi har under drens lopp
emottagit en stor mdngd klagomal fran vara éldre medlemmar som inte hor vad som sigs pa scen. Vi har
framfort detta vidare till Riksteatern men har bara motts av att det dr ekonomiskt omdijligt att tillgodose

detta. Det finns inte en konsert som genomfors utan mikrofoner sa detsamma bor gélla teater.

Motivering
I Riksteaterns riktlinjer stdr att Riksteatern ska verka for god tillgdnglighet till scenkonstihelalandet for
personer med funktionsnedséttning. En av de vanligaste funktionsnedsittningarna hos édldre dr simre

horsel.

lag/viféreslar:
—att kongressen ger Riksteatern i uppdrag att produktionernas tillginglighet avseende ljud/h6rbarhet

sdkerstills genom anvindande av myggor eller annan ljudforstirkning.

Inldmnat av:
Véxjo TeaterfOrening — en del av Riksteatern

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.
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Malgrupp

Bakgrund

En stor del av att f4 publik till vdra forestdllningar dr att hitta malgrupp/er som forestillningen talar till.
Ibland kan det vara en gissningslek finna denna grupp och ddrav kanske gar publik om intet da
marknadsforing blivit missriktad. Scenkonstportalen dr ett viktigt verktygidetta arbetet med att gora vér

repertoar synlig men det dr en viktig punkt som jag tycker saknas.

Motivering
Atgéird skulle férutom 6ka forutséttningarna till stérre publik ocksd underlétta for de ideella krafter som
finnsienlokal styrelse och att produktionen sitter pa en storre kunskap av detta. Lika viktig som vilka

matt och teknik som kravs.

Jag/viforeslar:
—att Riksteaterns Scenkonstportal kompletteras med rubriken Malgrupp sett bdde frén de
konstnérliga och marknadsforings-avdelningarna.

—att Mélgrupperna &r s konkreta som mdjligt sa att f6reningen utan problem kan ringa in denna.

InlAmnat av:
Riksteatern Falun

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Rutin for att utveckla arrangérskapet

Bakgrund
Teaterforeningarna far av Riksteatern och andra producenter anbud pé arrangemang. Anbud som de

maste ta stédllning till och kunna kalkylera for att se om de kan anta eller inte.

For att latt kunna berdkna hur olika biljettpriser och publikgrupper mm. paverkar resultatet vill vi att

Riksteatern tar initiativ till och utvecklar en rutin fér kalkylering av arrangemang i Excell.

En rutin som &r ltt anpassbar och beskriver vad ett arrangrskap innebdr ekonomiskt, vilka kostnader och

intdkter som uppkommer och hur de kan péverkas.

Efter arrangemanget dr det viktigt att kunna registrera resultatet och jimféra med kalkylen och fa ett

underlag for att diskutera vad som hinde och vad man kan férbéttra och utveckla.

Motivering

Styrelsen kidnner mindre oro infor teaterféreningens ekonomi.

Jag/viféreslar:
—att Riksteatern, tillsammans med ndgra teaterféreningar, utvecklar rutiner for kalkylering och
uppfoljning av arrangemang.

Inldmnat av:
Riksteatern Gévleborg, Riksteatern Dalarna, Riksteatern Véstmanland, Riksteatern Osrergé't]and
Soderhamns Riksteaterforening

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Krav att utbilda nyinvalda styrelsemedlemmar i styrelsearbete

Bakgrund

Nér man aldrig tidigare har varit med i en styrelse och har utfort styrelsearbete kan det vara svart att veta
hur det gér till. Det &r svart att folja med i arbetet och dess funktion. Man vet ofta inte vad styrelsens
uppdrag dr och hur man utfér det. Men bara f6r att man inte har koll pa hur ett styrelsearbete fungerar sa
kan man ju dndd hakompetenser som &r virdefulla, problemet blir att man kanske inte vet nér och hur
man skall anviinda dem. Dérfor foresldr jag att Riksteatern pé nationell, regional och lokal nivé ska utbilda
ny invalda styrelsemedlemmar inom styrelsearbete med hjdlp av en utbildning som Riksteatern nationellt

tar fram.

Motivering

Om vi ger alla vara ny invalda styrelsemedlemmar en och samma utbildning s& skapar det en st6rre
gemensam kompetens. Vi far styrelser som jobbar efter samma grundprincip och efter samma grundkrav.
Vara styrelsemedlemmar fir samma forutsdttningar att utfora det gemensamma arbetet mot vdra
gemensamma mal i folkrérelsen. Blir du utbildad har du &ven storre mojlighet att ldgga ditt fokus och din

kompetens pd att bidra och utfora styrelsearbetet, i stéllet for att forsdka hdnga med i hur arbetet gar till.

Jag/viféreslar:
—att Riksteatern pd nationell, regional och lokal nivd ska ha krav pd sig att utbilda ny invalda
styrelsemedlemmar.

—att Riksteatern nationell ska ta fram en gemensam utbildning for styrelsearbete.

Inldmnatav:
OlaJensen (Orkelljunga RiksteaterfOrening)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Aktiv valberedning

Bakgrund

Detideella engagemanget bygger pa intresse och lust att vara med och kunna paverka. En ideell
Riksteaterférening bygger pa styrelsens engagemang och intresse. Varje del i en ideell férening kréver
mdnga olika kompetenser, for att finna dessa 6verlats till valberedningen. For att vara en bra valberedning
krévs samma lust och intresse som att sitta i styrelsen men valberedningen 4r ofta ldngt ifran
verksamheten, far aldrig vara med i ndgot som vdrnar gemenskapen eller kar forstaelsen for scenkonst
och det ideella engagemanget. Manga ginger blir det avgdende styrelseledamoter som far uppdraget, inte

sdllan mer eller mindre patvingat.

Férutom en och annan valberedningskurs sd dr det oftast ingen aktivitet kring valberedningen férutom
strax innan drsmoten dd det oftast dr styrelsen eller tjinstepersonen som har jagat valberedningen och ger

foérslag pd nya styrelseledaméter.

Motivering

Eftersom varken styrelsen eller valberedningen far arvoden i en ideell verksamhet sd maste verksamheten
drivas avlust och avsamhdrighet. For att fa en valberedning att fungera maste vi ge tilltréde till de
aktiviteter som arrangeras av Riksteatern regionalt och nationellt. Det dr egentligen inte svarare dn att
bjuda med valberedningen ocksd i dessa sammanhang men hindret dr ekonomiska férutsédttningar lokalt

ochregionalt

Jag/viforeslar:

—att kongressen beslutar, avsitta medel frdn den ordinarie verksamheten till att kunna s6ka for att ge
valberedningen méjligheter att delta i event, fortbildning och inspiration, som arrangeras regionalt
och nationellt.

-att kongressen beslutar, att sddana medel ska kunna s6kas av den regionala riksteaterféreningen pé
samma sétt som gors kring fortbildningsbidrag till de lokala f6reningarna.

Inldmnatav:

Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar Ién, Riksteatern Vést, Riksteatern Blekinge,

Varbergs Riksteaterforening, Falkenbergs RiksteaterfOrening, Kungsbacka RiksteaterfOrening,
Riksteatern Jénkdpings ldn

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation wi-nn 0000

Fortsatt utlokaliserat nationellt stéd till publikutvecklingsarbete

Bakgrund
Enligt styrelsens proposition dr en 6vergripande malsdttning att 6ka och bredda Riksteaterns publik
genom att stirka de lokala riksteaterféreningarna samt att genom arbetssittet forstdrka kontakten

mellan Riksteaterns lokala, regionala och nationella verksamhet.

Pa kongressen 2019 beslutades att forstérka de utlokaliserade Distriktsansvarig-funktionerna da
uppdraget var 6vermaktigt f&r en enskild person, framforallt i de omraden dér tjdnsten inkluderade

mycket resande.

Dessa utlokaliserade tjdnster dr ett virdefullt tillskott till Riksteaterns dvriga stdd till landets
féreningsliv och skolarrangdrer. De dr en tillgadng for de regionala framjandeverksamheterna inom
Riksteatern, vilka i sin tur bidragit med nétverk, kompetens och samarbeten. De har &ven gett en viktig
aterkoppling tillbaka in i de centrala verksamheterna justirollen som utlokaliserade i andra

verksamheter.

Kongressbeslutet resulterade i att sdljuppdraget for barn och unga-férestédllningar férdes till en central
tjansti Hallundahuset. Det innebar en minskad belastning fér Distriktsansvarig-uppdraget men enligt
vad vibeddmer i vart eget ldn har Riksteaterns minskade nérvaro i landet hos barn och unga-arrangorer

ocksaresulterat i minskad forséljning pa framforallt mindre kdpstarka orter.

En annan effekt av beslutet blev uppstarten av projektet DAPU (distriktsansvarig publikutvecklare) dér
utlokaliserade projektanstdllda fick uppdrag att arbeta med publikutvecklingsinsatser hos lokala och
regionala foreningar for att stdrka folkrorelsens kompetens pa omradet i samverkan med

distriktsansvariga och konsulenter.

Strategiskt arbete tillsammans med lokala och regionala verksamheter kréver god kinnedom om lokala

féreningars forutsdttningar och bygger i hog grad pa langsiktigt relationsskapande och fértroende.

Till vdr férvaning har de projektanstédllda inom DAPU nu i var sagts upp samtidigt som projektinsatserna
borjat ge effekt i foreningarna och synkroniseringen med den regionala konsulentverksamheten ilandet

har borjat falla pa plats. Atminstone #r detta fallet i norra Sverige.

Riksteatern Visterbotten oroas 6ver att DAPU-insatsen och de nya kompetenser som byggts upp inom
var organisation forsvinner igen med anledning av projektets korta tidsram. Vi vill pdtala att det lokala
arrangorskapet fortfarande har ett utvecklat behov av stod kring strategiskt publikutvecklingsarbete.

Jobbet dr inte klart. (forts.)

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
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Motioner kongress.

Ett gemensamt kvalitetsarbete for att starka var organisation S SEaes

(Forts.)

Motivering

Riksteatern Visterbotten anser att riktade insatser pA hemmaplan generellt har béttre forutsittningar
for att astadkomma faktisk forandring och att digitala verktyg maste vara ett komplement till mirkliga

moten. Férdjupning och uppfdljning dr viktigt for allt férdndringsarbete.

Vianser det ddrfor vara relevant for nationella styrelsen att &ven fortsittningsvis beakta 16sningar fér

utlokalisering av nationella funktioner inom publikutveckling och arrangorsfrdmjande insatser.

Vi ser det ocksd som relevant att utvdrdera de faktiska effekterna av de fordndringar som gjorts med

tanke pa barn och unga-sdljansvarig samt Dapu-projektet.

En utlokaliserad forstarkning inom framf6r allt Férening och forsédljningsenheten bidrar till en mer
hallbar arbetsfordelning for distriktsansvarig-funktionerna, liksom de regionala
féreningsverksamheterna, och bygger viktiga broar inom organisationen. En 6kad nérvaro runt omi

landet stdrker sjdlvklart dven Riksteatern som kulturpolitisk aktér och som folkrorelse.

Jag/viforeslar:
—att ge styrelsen i uppdrag att utreda mojlighet f6r ytterligare utlokalisering av nationella
funktioner géllande framf&rallt publik- och arrangdrsutveckling.

—att ge styrelsen i uppdrag att tillse en utvirdering av DAPU-projektet och de virden som skapats
inom projektet.

—att ge styrelsen i uppdrag att tillse en utredning géllande Riksteatern Barn och ungas utveckling
under tidsperiod fére och efter omplacering av uppdraget, for att analysera strategiskt bast lampad
placering avuppdraget med hénvisning till bland annat Riksteaterns Méngfaldsstrategi.

InlAmnat av:
Riksteatern Visterbotten

Motioner. Ett gemensamt kvalitetsarete for att starka vVar organisation [s.14-36]
Sida36aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

Krav pa att valberedningarna ska ha ungtinflytande i atanke infor nya
styrelseval

Bakgrund

I ar fyller Riksteatern 9o ar, for att RT ska fortsdtta utvecklas och leva vidare sa dr det viktigt att vi
tdnker pd att sikra dtervixten infdr framtiden. Vart forslag &dr att valberedningarna pa Nationell,
Regional och Lokal nivd ska ha ungt inflytande i d&tanke infor nya styrelseval. Vi som unga férmégor i

Riksteatern vet hur svart det kan vara att {4 sin rést hord som ung.

Motivering
Fler ungai styrelserna skulle bidra till att 6ka méngfalden och jaimstélldheten. Vi fir in nytdnkande och
detunga perspektivet genom ungt deltagande. Detta innebdr att arbetet med ett ungt perspektiv skulle

leda till att Riksteatern aktivt arbetar med unga och inte bara for unga.

Attfain fler ungaistyrelserna dr en viktig bidragande faktor for att frimja folkrdrelsens utveckling. Att
fain ungaistyrelserna tidigt bidrar till att stirka banden mellan generationer vilket leder till delad

kunskap och ett tillvaratagande av olika erfarenheter.

lag/viféreslar:
—att valberedningen pa lokal, regional och nationell niva aktivt ska ha i 4tanke att se Gver ett ungt

inflytande i styrelserna.

—att Riksteatern pa lokal, regional och nationell niva ska arbeta fram en form f6r hur man ska 6ka
ungas deltagande for att f4 in det unga perspektivet i styrelserna.

Inldmnat av:

Ola Jensen (Orkelljunga Riksteaterforening), Sofia Almén (Tierps Riksteaterforening), Nadine
Holmberg (Riksteaterforeningen sdder om Soder), Anna Stenman (Kungélvs TeaterfOrening-en del av
Riksteatern), Martin Liljekvist (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern), Anna Selin (Scenkonst
Kalmar-en del av Riksteatern), Amela Jujic (Riksteatern Ljungby), Nora Lassila (Riksteatern
Folkarebygden Avesta) Martina Fasen (Riksteatern Falun)

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sidagyaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna v eeses

Varna om ungas skapande, ungas arrangorskap och ungas stéd samt
aktiva medverkande i organisationen

Bakgrund

Riksteatern har som ambition att vara en plats for unga och unga vuxna. Detta i syfte att tdnka
langsiktigt for organisationens framtid och skapa védrde fér unga. For att uppna detta behéver
Riksteatern véirna om ungas skapande, ungas arrangdrskap och ungas stdd samt aktiva medverkande i

organisationen.

Motivering

Denna motion dr en utveckling av nationella styrelsens proposition 1.3.3 Fler féreningsaktiva unga
vuxna som avser unga i dldern 16-26 dr. Om Riksteatern ska kunna fd in fler unga féreningsaktiva
behover det finnas unga vuxna i Riksteaterns alla led. Ska Riksteatern vara en plats for unga vuxna
behover de kunna kdnna igen sigi organisationen. For att uppna detta behover organisationen vara
relevant for unga vuxna. Detta kan Riksteatern géra genom att lyfta fragor som &r viktiga for unga
vuxna, bevara och vidareutveckla ndtverk och verksamheter som skapar mervirde for unga vuxna inom
organisationen samt ta fram produktioner skapade av och for unga vuxna dir unga vuxna medverkar pa

och bakom scenen.

lag/viféreslar:
—att Riksteatern ska bevara och vidareutveckla nitverk och verksamheter f6r unga vuxna inom

organisationen

—att Anbud Digital ska innehélla produktioner producerade av och f6r unga vuxna

Inldmnatav:

Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern, Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar lin, Riksteatern
Blekinge, Riksteatern Halland, Riksteatern Kronoberg, Kalmar teaterfOrening—en del av Riksteatern
Alva Liljekvist (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern), Julia Aldén (Scenkonst Kalmar-en del av
Riksteatern), Bakri Wazzan (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern), Elin Hoang (Scenkonst
Kalmar-en del av Riksteatern), Simon Soderstrand Nystrom (Nybro Teaterforening-en del av
Riksteatern), Magda Baum (Scenkonst Kalmar-en del av Riksteatern)

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sidaz8avily



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

Riksteaterns unga nitverk ska bli en permanent del av Riksteatern

Bakgrund
Pakongressen 2019 sd fattades kongressbesluten 20, 21 och 22 om att ka ungt engagemang i

folkrorelsen:
- Viinom Riksteatern ska medverka till att skapa nya métesplatser f6r unga vuxna.

-Det skapas en fysisk md&tesplats, exempelvis en ungkulturhelg f6r unga arrangorer, 13-26 ar gamla,
inom Riksteatern nationellt vid minst ett tillfdlle under kommande kongressperiod. - Ett
ungdomsperspektiv ska fortydligas vid flera av Riksteaterns arrangemang genom att unga fran

Riksteaterféreningarna ska finnas representerade vid planering och genomf6rande av arrangemang.

Dessabeslut resulterade i skapandet av Riksteaterns unga nitverk (RUN). RUN startades 2020 och har
drivitsi projektform, och dr en motesplats for unga vuxna inom Riksteatern for att triffa andra unga
inom folkrorelsen. Nétverket dr en plattform for medlem, arrang6r, och fortroendevalda vars syfte dr
att ge unga kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte samt att fa storre inflytande inom Riksteatern.
Varje nédtverkstraff har haft olika inriktningar, exempelvis att tycka till om konstnérligt innehdll samt

utveckla hur Riksteatern bor arbeta for att involvera fler unga.

Motivering
Riksteaterns unga nitverk fungerar som en sprangbrédda in i riksteatern fOr att attrahera unga till att bli

féreningsmedlemmar och fértroendevalda.

Med riksteaterns unga nétverk sd 6kar ungas forstaelse for riksteaterns som organisation och

folkrorelse.
Det arbete som riksteaterns unga nitverk gor 6kar medlemsvérdet i folkrorelsen for unga vuxna.

Riksteaterns unga nitverk har drivits som ett projekt som behdver sdka @andamédlsbestdmda medel varje
ar, vilket har varit problematiskt dd arbetet inte kunnat vara systematiskt och langsiktigt. Vilket dr

viktigt for att kunna ldngsiktigt arbeta med att sikra dtervixten inom folkrorelsen.

lag/viféreslar:
—att Riksteaterns unga nétverk skall bli en del av Riksteaterns ordinarie verksamhet.

Inldmnat av:
Riksteatern Dalarna, Riksteatern Stockholms Léin, Riksteatern Virmland, Riksteatern Orebro Lin,
Riksteatern Ostergdtland, Riksteatern Gavieborg

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sidazgaviiy



R RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

Ungas delaktighet och positioninom Riksteaternihelalandet

Bakgrund

Behovet avatt nd och angd unga i Riksteaterns alla led dr stort och det behover stérkas. Sedan
kongressen 2019 har flera insatser initierats och genomforts for att stirka engagemanget och
delaktigheten hos unga vuxna. Vi ser att resultatet och lirdomarna har svért att hitta till och paverka
den ordinarie verksamheten ndr projektet vil 4r genomfort. Langsiktigheten tappas och stora resurser
laggs istidllet pa blixtinsatser, eller sd kallade tomtebloss. Systematisering av insatser rorande unga
vuxna samt genomlysning av den egna verksamhetens organisering dr av stdrsta vikt for Riksteaterns

framtid, och for att uppnd visionen - for alla, verallt.

Motivering

Ungas rétt till kultur dr en prioriterad frdga i den nationella kulturpolitiken savil som i regionala och
kommunala kulturplaner. Under kongressperioden 2019-2023 har ungas inflytande och deltagande
inom Riksteatern stérkts. Det pabodrjade arbetet maste fortsatt prioriteras och framfor allt utékas inom
Riksteaterns allaled, detta for att Riksteatern ska ligga i framkant och i linje med de kommunala,
regionala och nationella kulturpolitiska malen. Unga har en demokratisk réttighet att paverka och delta

i kulturlivet.

Under sommaren och tidig hOst arrangerades sex olika arrangOrsutbildningar f6r unga, i samarbete
mellan regional, nationell och i vissa fall lokal verksamhet. Det finns stor erfarenhet och kunskap som
ska tas tillvara pa. Projektet var en bra start pa en satsning som kréver mer langsiktighet och storre
resurser. Riksteatern har dessutom beslutat att 30% av repertoaren 22/23 skulle vinda sig till unga/unga
vuxna. For att félja den tidigare beslutade linjen och for att behélla relevansen ska mélgruppen vara

delaktigidet fortsatta arbetet.

Motionen dr skriven utifran propositionen dér styrelsens foreslagna definition avunga vuxna d.v.s. 16—

26ar.

Jag/viforeslar:
-att kongressen ger styrelsen i uppdrag att se éver hur Riksteaterns organisation/organisering kan
anpassas efter ungas behov, och undersoka alternativa organisationsstrukturer.

—att kongressen ger styrelsen i uppdrag att undersdka hur projekt som rér unga kan utvirderas
grundligare, i syfte att bli till I6pande verksamhet och/eller bidra till 1dngsiktiga insatser.

—att kongressen ger styrelsen i uppdrag att analysera och systematisera insatser som gjorts for att
stdrka ungas engagemang och delaktighet inom Riksteatern i syfte att ta till vara och anvinda
lardomar i framtida insatser och verksamhet.

(forts.)

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sida4oav1iy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

(Forts.)
—att kongressen ger styrelsen i uppdrag att stirka ungas position och mdéjlighet till delaktighet i
Riksteaterns alla led

—att kongressen ger styrelsen i uppdrag att integrera insatser f6r unga i ordinarie verksamhet/
koppla det till 6vrig verksamhet, framfor allt lokala riksteaterféreningars verksamhet

—att kongressen ger styrelsen i uppdrag att genom resurser, personella eller ekonomiska, stotta
initiativ frdn regional eller lokal verksamhet som syftar till att 6ka engagemanget hos unga

Inldmnat av:

Riksteatern Blekinge, Riksteatern Halland, Varbergs Riksteaterforening,
Falkenbergs RiksteaterfOrening, Riksteatern Jonkopings ldn, Riksteatern Kalmar Idn,
Riksteatern Kronoberg, Riksteatern Skdne, Riksteatern Vést

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sidag1avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

Riksteatern och KulturCrew

Bakgrund
Alltsedan Riksteatern Skdne och UNGA Musik i Syd dr 2015 startade upp KulturCrew i Skane med sex
kommuner, har KulturCrew som modell spridit sig éver Sverige - fran Skane till Norrbotten. Idag finns

KulturCrew etablerat i flera regioner medan andra dr i fard med att starta upp modellen.

KulturCrew dr ett sétt att ta tillvara pd barn och ungas (fran 10 ar och uppat) intresse for kultur. Via
KulturCrew far de den utbildning som behdvs for att kunna agera som unga arrangdrer och de far
ansvara for de kulturarrangemang, ddribland scenkonst, som dger rum pa den egna skolan eller i den

egna kommunen.

Vidare arbetar KulturCrew i Barnkonventionens anda och ger skoleleverna inflytande 6ver vilken
kultur (bl.a. vilka scenkonstforestédllningar) som de far uppleva inom ramen for sin skolgdng och
utbildning. De &ker pd utbudsdagar dir de tar del av utbudet, vilket de livligt diskuterar for att sedan
gemensamt komma fram till vilka férestillningar som de vill reqkommendera de vuxna i kommunens
skolkulturgrupp att boka. KulturCrew arbetar alltsa med att mojliggdra ung delaktighet i och
inflytande 6ver vilka kulturarrangemang som ska visas f6r samma malgrupp som KulturCrew-eleverna

sjalva tillhor.

Motivering

For det forsta ligger det i Riksteaterns intresse att stélla sig bakom KulturCrew och ge sitt stod till att
utveckla modellen vidare. KulturCrew fdngar upp kulturintresserade unga ménniskor, majoriteten
redan under deras skolgang. Genom att uppmuntra deras kulturintresse och utbilda dem till unga
arrangorer, kan KulturCrew mycket vdl ha en gynnsam effekt nédr det géller en riksteaterforenings
onskan att foryngra sin styrelse och hitta nya malgrupper. KulturCrew ér en investering i den framtida

folkrorelsen.

For det andra bidrar KulturCrew som modell till att gbra den kultur som visas i skolan relevant och
aktuell for malgruppen i dnnu hogre utstrickning dn annars. Det blir resultatet nir KulturCrewen sjédlva
far ett ord med ilaget och kommunerna frangér det traditionella sittet ddr besluten fattas av en grupp
med vilvilliga vuxna - skolkultursamordnare, kulturombud och ldrare - vilka véljer det som de tror att
barnen ir intresserade utav. Sannolikheten dr hog att intresset for kultur 6kar nér eleverna sjilva far
viélja. ”Det vore ju kul om de fragade nan gang” dr titeln pd Mucf:s utredning om ungas mojligheter till
inflytande pa lokal nivd frdn 2019. Den visar pd vikten av delaktighet f6r att intresse ska uppsta.

(forts.)

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sida 42 av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

(Forts.)

De KulturCrew-utbildade, unga skolkulturarrangdrerna kan med tiden komma att bli
kulturintresserade, vuxna arrangorer som engagerar sigi den lokala féreningen och tar platsidess
styrelse. Det dr en utveckling som inte bara skulle stirka Riksteatern utan kulturen i helalandet. De
regionala riksteaterforeningarna dr redan hingivet involverade. Tiden d&r kommen f6r Riksteatern
nationellt att stélla sig bakom KulturCrew och stétta modellen med den sortens aktiviteter och

resurser som bara en organisation som Riksteatern har muskler till.

lag/viféreslar:

-att Riksteatern gér det mdjligt f6r regionala verksamhetsledare for KulturCrew att kunna ansdka
om att kostnadsfritt f4 anvéinda Riksteaterns personal (sd som marknadsforare, danspedagog
m.fl.) som kursledare pa den érligen dterkommande utbildningsdagen f6r KulturCrew.

-att Riksteatern bjuder in de regionalt baserade KulturCrewen att f4 dka pé studiebesok till
Riksteatern i Hallunda, ett studiebesSk som Riksteatern organiserar, genomf6r och bekostar i sin
helhet.

- att Riksteatern bjuder in till ett tvd-dagars sommarléger f6r landets KulturCrew sd att de kan
triffas, inspireras och utbildas, ett 1iger som Riksteatern organiserar, genomfdr och bekostar i sin
helhet.

Inldmnat av:
Riksteatern Kalmar I4n, Riksteatern Kronoberg

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sida4z aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Fler fGreningsaktiva unga vuxna W Sesee

Delaktighet ochinflytande

Bakgrund
Riksteatern har tagit ett beslut 22/23 att 30% av Riksteaterns produktioner ska vinda sig till unga/unga
vuxna. Om scenkonsten ska engagera unga sa dr det viktigt att den kinns relevant f6r malgruppen och

att den gruppen ocksd ska fa mojlighet att paverka vad som ska berittas.

Demokrati handlar om alla ménniskors lika virde och rittigheter och om magjligheter att vara med i
beslutsprocesser. Med kongressbeslut och satsning pa utvecklingsomrdden som bade Riksteatern och
regionerna har i ryggen kan vi utveckla en metod inom omrdden som Inflytande och Delaktighet bland

unga funga vuxnaiden framtida scenkonsten.

Attkédnna delaktighet och inflytande &r inte bara en rittighet f6r unga utan det framjar ocksa deras

ldrande.

Motivering

Vibehover ta ytterligare ett steg vidare kring scenkonst for unga/unga vuxna och ocksa undersoka vilka
berittelser som unga vill fa gestaltade. Tillsammans i Riksteatern vill vi géra en studie kring delaktighet
ochinflytande kring det unga narrativet. Kring de ungas berittelser ddr man ger unga/unga vuxna
mojlighet att fa ingd i ett ssammanhang. Ddr mani ett helhetsgrepp undersoker en hel konstnérlig
arbetsprocess utifran perspektivet fran ax till limpa. Istudien bor Riksteaterns konstnérliga

ledning/teater, Riksteaterns skolutveckling, dramaturgiat och residensverksamheten inga.

lag/viféreslar:
—att kongressen beslutar att de regionala riksteaterféreningarna tillsammans med Riksteatern gor
en studie kring delaktighet och inflytande kring en ung, framatstrévande blick kring scenkonsten.

—att kongressen beslutar att ett pilotprojekt kring delaktighet och inflytande kan utvecklas och
ligga till grund f6r en professionell produktion som skapas och iscensitts av Riksteatern i nira
samverkan med regionala producenter, regionala manusgrupper och i skapandeprocess med unga.

Inldmnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Vést, Varbergs Riksteaterforening, Falkenbergs Riksteaterforening,
Kungsbacka RiksteaterfOrening

Motioner. Fler fGreningsaktiva unga vuxna [s.37-44]
Sida 44 av117



Motioner kongress. RIKSTEATERN

Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD Y YT
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangdrer s @eeee

Forstarkning av varumidrket och marknadsféring i helalandet

Bakgrund
Ur Riksteaterns kommunikationsplattform 2020; ”Forankra Riksteatern i breda folkliga lager och 6ka
kidnnedomen for Riksteatern hos allmédnheten. Sékerstilla tillgdngen pa forstklassig scenkonst — for

”»

alla, 6verallt. Riksteatern ska uppfattas som ”infrastrukturen f6r den svenska scenkonsten””.

De lokalariksteaterforeningarna dr producentneutrala vilket innebér att de arrangerar scenkonst fran
Riksteatern, fria grupper och ldnsteatrar och stadsteatrar med turnéuppdrag. Behovet dr stort fran den

lokala riksteaterféreningen att kunna marknadsfora hela sitt utbud pd ett professionellt sitt.

For att stdrka Riksteatern som varumérke beslutades pé forra kongressen att alla riksteaterforeningar

ska ha Riksteatern i sitt namn och att vi anvinder samma varumaérke.

For att ytterligare stirka vart varumirke och att Riksteatern uppfattas som ”infrastrukturen f&r den
svenska scenkonsten” och att féreningarna bli synliga i hela landet, sé dr distribution av samlat
material, utbudskataloger digitalt och/eller tryckt ett vinnande koncept for scenkonst - for alla,
overallt. Kommunala och regionala riksteaterforeningarna maste idag upphandla personal eller ligga
ut uppdrag pa entreprenad for kataloger av olika slag eller som oftast ”géra sjélv”. Om sjilva
formgivningen kan utforas av Riksteatern i dialog med de regionala riksteaterféreningarna sd kan vi
tillsammans skapa en jadmn kvalité i marknadsforingen och spridning av samlat scenkonstutbud for

riksteaterforeningar runt omilandet.

Motivering

Riksteatern far idag uppdrag fran regeringen att stotta och mojliggora en bittre spridning av kultur och
stirka arrangorsledet.

Riktlinjer frdn regeringen

https://intranatet.riksteatern.se/globalassets/bibliotek/om-riksteatern/styrdokument/riktlinjer—
riksteatern-for-budgetaret-2023

Forslag for att stdrka arrangorsledet dr att etablera ”Media gruppen” med befintlig personal pa
kommunikationsavdelningen. (Den grupp som skapar for att tillgodose kommunala och regionala

behovivarje region).

Dessa grupper kommer att arbeta med att sttta samtliga riksteaterforeningar genom att ta emot
bestidllningar pa kataloger for scenkonstarrangemang for spridning i lagom stora geografiska omraden.

(forts.)

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
Sida4s5aviiy



Motioner kongress. RIKSTEATERN

Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD Y YT
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangdrer proam @eeee
(Forts.)

I teorin kommer "mediegruppen” Den grupp som Riksteatern skapar for att tillgodose kommunala och
regionala behov att ta emot bestédllningar fran de lokala riksteaterforeningarna genom den regionala
féreningen. Bestdllaren dr en representant fran varje regional Riksteaterforening som levererar

rématerial (bild och text) fran de lokala féreningarna.

Diérefter har bestéllaren och den pd ”media gruppen” som tagit sig an bestéllningen en dialog om hur

slutprodukten 6nskas se ut.

Nér ”media gruppen” sedan dr klar kommer produkten att skickas till bestéllaren, som sedan nyttjar
regionala eller kommunala resurser sa som tryckeri och distributionsvigar mm pa det viset framjar vi

lokal produktion och distribution och ddrmed bidrar vi med tillvéixt i hela landet.

Det dr upp till varje regional Riksteaterférening och lokala Riksteaterforening att se 6ver sina

mojligheter for spridningen av ett tryckt och formgivet material.

Resultatet av en gemensam produktion kommer att bli, bittre och jimnare kvalité for alla
Riksteaterféreningar, en betydlig 6kad exponering mot medlemmar och invanare runt omilandet Det
blir ett enhetligt resultat i form av samma Logotyp och typsnitt och vi far ett ként/starkare varumérke i

helalandet.

Jag/viforeslar:

—att kongressen beslutar att en 6versyn gors av styrelsen for att bittre bistd lokala
riksteaterféreningarnas behov med layout och formgivning i samlat marknadsféringsmaterial av
scenkonsten i sin kommun och region.

-att kongressen beslutar att ge styrelsen i uppdrag att se éver organisationen for att kunna géra
denna omstiéllning méjlig med befintliga resurser och personal genom att prioritera och
tillmotesgd behov av marknadsforing f6r samtliga riksteaterféreningar i landet.

Inlamnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Vést, Riksteatern Blekinge, Falkenbergs
Riksteaterforening, Kungsbacka Riksteaterforening, Riksteatern Jonkopings lin

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
Sida46aviiy



Motioner kongress. RIKSTEATERN

Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala g Y YT
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangdrer s @eeee

Ang. utbildningspaket f6r utbildning av lokala funktionéarer

Bakgrund

Under rubriken ” Goda férutsdttningar for Riksteaterns samtliga regionala foreningar att framja
scenkonst och stotta arrangorer” i propositionen till kongressen kan man bl a lsa ”Riksteatern
regionalt kan ha mycket storbetydelse for att stotta de lokala riksteaterforeningarna...” (sista stycket
sid 10) Vi vill bestdmt pastd att de regionala féreningarna har en mycket stor betydelse for

riksteaterforeningarna...

En av de viktiga och betydelsefulla funktionerna for Riksteatern regionalt dr att erbjuda féreningarna
utbildning och en av de absolut viktigaste dr utbildningarnai arrangdrskap. En sddan utbildning bér

erbjudasiallaregioner kontinuerligt.

Motivering

Vi har genomf6rt digitala utbildningar i Stockholms 14n men hittade tyvérr daligt med underlag fér
dessa pa Riksteaterns intranit. Det finns en del som gar att nyttja men vi menar att Riksteatern bér
tillhandahalla ett komplett utbildningspaket for en gedigen arrangdrsutbildning. Ett utbildningspaket
som innehéller program och underlag kring de olika programpunkterna med frslag till power point

presentationer som den regionala féreningen ldtt kan nyttja och anpassa for sin egen region.

Ettliknande utbildningspaket bor finns for utbildning av nya ledaméter i styrelserna.

Jag/viforeslar:
—att ett utbildningspaket tas fram f8r arrangdrsutbildning som kan héllas regionalt och lokalt,
fysiskt eller digitalt.

—att ett utbildningspaket f6r introduktion av nya ledamoter i riksteaterfoéreningar tas fram som
kan héllas regionalt och lokalt, fysiskt eller digitalt.

Inldmnat av:
Riksteatern Stockholms Iin, Riksteatern Virmland, Riksteatern Orebro Iin

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
Sida47avi1y



Motioner kongress. RIKSTEATERN

Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD E
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangdrer s @eeee

Regionalt placerad organisation for det nationella uppdraget

Bakgrund
Folkrorelsen Riksteatern ska bidra till att alla ska kunna delta, ha inflytande och kénna delaktighet i
konsten och samhdéllet och ska pa sd sétt vara en foregangare i att utova, utveckla och skapa

morgondagens demokrati. “Riksteaterns verksamhetsinriktning 2020-2023"

Riksteatern nationellt anstillda personal dr i huvudsak placerad till kontoret i Hallunda dir den

nationella verksamheten utgar ifran.

Undantag dr Riksteaterns distriktsansvariga (DA silj och publik) som har sin ordinarie placering pa
olika orterihelalandet. Utlokaliseringen av dessa tjinster har varit mycket positiv och bidragit till
okad forséljning och ett fordjupat systematiskt publikarbete som lett till 6kat fértroende och forstéelse
mellan Riksteatern nationellt, regionalt och lokalt. Forslaget dr att fler yrkesgrupper som inte dr
knutna till produktion ska erbjudas mdjligheten att arbeta ute landet. Med dagens digitala teknik finns

mojlighet som aldrig forr att arbeta i ndtverk och &ver hela Sverige.

Motivering

Som folkrdrelse skulle Riksteatern vinna pa att fler nationellt anstillda gavs mojlighet att arbetaihela
Sverige. Genom Riksteaterns regionala verksamhet finns mdjlighet att husera nationellt anstillda pa ca
20 regionala kontor. Kontaktytorna mellan nationell, regional och lokal verksamhet skulle 6ka.
Forstdelsen och kunskapen hos personalen géillande folkrérelsen skulle bli starkare nér man erbjuds att

arbeta utanfor Stockholmsomradet.

Riksteatern dr en nationalscen med teaterhusverksamhet pd 290 orter. Med fler av Riksteaterns
nationella och kompetenser verksamma regionalt skulle Riksteatern stirkasiallaled och ge

samverkansmodellen mening och reell utvéxling regionalt.

Riksteatern nationellt skulle dessutom bredda sin rekryteringsbas och ldttare hitta kompetent

personal nidr man har hela Sverige som arbetsmarknad.

Jag/viforeslar:
—att utreda hur ny modell f6r hur nationellt anstillda kan vara verksamma i hela landet frn
Riksteaterns regionala verksamhetskontor.

Inldmnat av:
Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Blekinge, Riksteatern Halland, Kungsbacka
Riksteaterforening, Riksteatern Jénkdpings lin

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
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Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD YIS
fGreningar att framja scenkonst och stdtta arrangorer o @eeee

Finansiering av verksamhet regionalariksteaterféreningar

Bakgrund

Riksteaterns regionala foreningar har i dagsléget flera olika uppdrag. De ska leva upp till och dr bundna

av alla beslut som kongressen tar och ska bidra positivt pa olika sétt for verkstéllighet av beslut utan att
erhalla ndgra ekonomiska tillskott fran Riksteatern nationellt. De enda medel som erhalls dr ca 100 000

krisk publikutvecklingsmedel.

Motivering

Den regionala nivan har ett frimjandeuppdrag enligt kultursamverkansmodellen som ersitts pa
sdrskilt sitt genom respektive region och kulturrddet. Merparten av dessa medel ska anvéndas till
arrangOrsstod och de kan inte eller ska inte anvéndas till annat. Vem ska egentligen finansiera vara
interna verksamhetskostnader? Ska vi vara helt drliga sd 4r det inte rimligt att ndgon annan in
Riksteatern gor det! Kontentan blir att ska vi klara av det som kongressen beslutar, alltsa det som blir
interna verksamhetskostnader, sd behover Riksteatern tillfora mer ekonomiska medel till landets

regionala riksteaterforeningar.

Jag/viforeslar:
—att Riksteatern férdelar ekonomiska medel f6r interna verksamhetskostnader f6r regionala
riksteaterf6reningar.

InlAmnatav:
Riksteatern Visternorriand

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
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Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala gD E
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangdrer s @eeee

Motion publikutveckling, delaktighet och effektiv resursférdelning

Bakgrund

Pa kongressen 2019 fick Riksteaterns styrelse i uppdrag att i dialog och samarbete med de lokala och
regionala riksteaterforeningarna genomfdra en analys for hur vi kan stddja utvecklingen for att 6ka och
bredda publiken.

En motion med yrkandet att - kongressen beslutar att under 2019 ska Riksteatern paborja
uppbyggnaden av regionala resurser for att stodja de lokala riksteaterféreningarna administrativt och
pa andra sétt beviljades.

Dettaresulterade i projektet DAPU (Distriktsutvecklare Publikutveckling). Ett projekt vars
utformning planerades och initierades utan delaktighet och inflytande fran de regionala och lokala

Riksteaterféreningarna.

Motivering
Publikutveckling sker regionalt och lokalt och ska ske i ndra samverkan med den verksamhet som
bedrivs. Foreningarna kdnner sin publik och verksamhet allra bést. Déarfor kan inte publikutveckling

bedrivas centralt.

For att Riksteatern ska sétta tankar och kinslor i rorelse i hela landet behover vi arbeta med

publikutveckling tillsammans med fokus pa delaktighet och med inflytande frdn berérda parter.

Att se over en effektivare resursfordelning av personal pa Riksteatern till {ordel for arbete med de
regionala foreningarna dr av yttersta vikt for att skapa ett kraftfullt och fungerande publikarbete i hela

landet.

lag/viféreslar:
-att kongressen beslutar att delaktighet och inflytande maste finnas i kongressbesluten som berdr
de regionala och lokala riksteaterforeningarna.

—att kongressen beslutar att ge de regionala riksteaterforeningarna tillsammans med Riksteaterns
styrelse i uppdrag att utveckla och bemanna en verksamhet géllande publikutveckling i hela
landet.

—att kongressen beslutar att styrelsen ser 6ver effektivare resursférdelning av personal pa
Riksteatern till férdel f6r arbete med de regionala féreningarna ute i landet.

Inldmnat av:

Riksteatern Halland, Riksteatern Jonkdpings Ian, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Vast,
Riksteatern Blekinge, Falkenbergs Riksteaterforening, Kungsbacka RiksteaterfOrening,
Riksteatern Kronoberg

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
Sidasoaviiy
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Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD E
fGreningar att framja scenkonst och stdtta arrangdrer iy BESRS

Organisationsutveckling och samverkansmodellen

Bakgrund

Riksteatern dr en folkrorelse som dgs och styrs av sina medlemmar. Riksteatern finnsihela landet och
dr organiserad i lokala och regionala riksteaterfdreningar med bidrag fran kommun och region samt en
nationell verksamhet som arligt far ett verksamhetsbidrag frdn Regeringen och beslutar ocksa om vilka
riktlinjer som ska gilla for bidraget. Riktlinjerna beskriver Riksteatern som en myndighet med en
hierarkis styrning inte som en demokratisk folkrérelse., som exempelvis texten i arrangorsutveckling -
”Riksteatern ska arrangera forestillningar samt verka for ett starkt arrangdrsled inom scenkonsten i
helalandet. Om Riksteatern nationellt ska uppfylla dessa riktlinjer maste en plan utvecklas mellan vara
led eftersom uppdragen arrangdrsutveckling och att arrangera ligger som huvuduppdrag hos de

regionala och lokala féreningarna.

Motivering

Riksteaterns organisation dr komplicerad och alla dtgérder som bidrar till att Riksteatern uppfattas
som en samlad och kostnadseffektiv organisation med ett starkt arrangdrsled méste tas till vara. Det dr
lokalt och regionalt som mal for verksamheten, som att nd nya malgrupper, att sprida scenkonsten, att
utveckla arrangdrsledet och att arrangera kan forverkligas. Om regeringen uppstéller ett visst villkor
for verksamhetsbidraget till Riksteatern, 4r det ocksd rimligt att delar av detta bidrag anvénds till att

uppfylla detta villkor.

Jag/viforeslar:
—att kongressen beslutar att de regionala riksteaterforeningarna tillsammans med riksteatern
paborjar ett gemensamt arbete for att stirka det arrangdrsfrimjande perspektivet.

-att kongressen beslutar att de regionala riksteaterforeningarna tillsammans med riksteatern
fordjupar arbetet med att stirka de regionala och lokala riksteaterféreningarna i
kultursamverkansmodellen och att konkreta forslag presenteras innan 2023 ars utgang.

—att kongressen beslutar att en regional delegation tillsétts for att sdkerstilla det regionala
perspektivet i motet med kulturradet kring samverkansmodellen.

—att kongressen om en organisationsforidndring som utvecklas regionalt och nationellt kring hur
resurser tas tillvara och hur vi omf6rdelar arbetskraft och verksamhet ut till de regionala och
lokala riksteaterforeningarna.

Inlamnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar Idn, Riksteatern Vést, Falkenbergs Riksteaterforening,
Kungsbackas RiksteaterfOrening, Riksteatern Jonkopings lin

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
Sidasiaviiy
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Motioner kongress. I
Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD cccoe
féreningar att framja scenkonst och stotta arrangodrer s @eeee

Finansiering av verksamhet

Bakgrund

Riksteaterns regionala foreningar har i dagslédget flera olika uppdrag. De regionala féreningarna har ett
framjandeuppdrag enligt kultursamverkansmodellen som ersétts pa sdrskilt sitt genom respektive
region och kulturradet. Dessa medel ska anvéndas till att uppfylla det regionala uppdraget.
Foreningarna antas dven i propositionen att de ska leva upp till och féreslés bli bundna av kommande
beslut som kongressen tar och ska bidra positivt pa olika sitt for verkstéllighet avkongressbeslut utan
att erhdlla ndgra ekonomiska tillskott frdn Riksteatern nationellt. De enda medel som erhélls dr ca

100 ooo kris k publikutvecklingsmedel. Det dr svart att sédga ja till propositionens férslag om vi inte dr

garanterad medel for genomf&randet.

Motivering

Vem ska egentligen finansiera vdra interna verksamhetskostnader som beslutas pd kongressen? Ska vi
vara helt drliga sd dr det inte rimligt att ndgon annan dn Riksteatern gor det. Kontentan blir att ska vi
klara av att genomfora det som kongressen beslutar om sa behover Riksteatern skjuta till mer
ekonomiska medel utilandets regionala riksteaterfdreningar. I viss man dven till de lokala

féreningarnas genomfdrande av beslut som dr krdvande

Jag/vi foreslar:
—att Riksteatern nationellt férdelar ekonomiska medel f6r interna verksamhetskostnader f6r
regionala riksteaterféreningar sd att det blir mojligt att genomf6ra kongressbeslut.

—attiviss mén dven de lokala freningarna bor erséttas for att kunna genomfdra kongressbeslut.

Inlimnat av:

Riksteatern Jimtland Hérjedalen, Scenkonst Ostersund-en del av Riksteatern, Mosippans
Riksteaterférening, Riksteatern Stromsund, Riksteatern i Ragunda kommun, Riksteatern i Krokoms
kommun.

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
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Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala QD E
f&reningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer e @eeee

Utéka norra DA—distriktet till tva anstillda

Bakgrund
Norra DA-distriktet dr till ytan néstan halva Sverige. Trots detta har viinorra distriktet endast en DA i

dagslidget- Detta dr inte hallbart!

Motivering

Var DAinorradistriktet har inte en chans att aktivt kunna besoka alla lokala foreningar dd det ér langa
avstand mellan féreningarna ldngst upp och dem lédngst ner i distriktet. For att dven viidet norra
distriktet ska kunna nyttja var DA pa bdsta mojliga vis och for att denne ska kunna gora ett sd bra arbete

som mdjligt behdver vi tvd anstillda DA i distriktet.

Detta skulle leda till att arbetsbelastningen pa den ende DA vi nu har i norra distriktet minskar,

samtidigt som hela distriktet forstédrks och far majlighet till kontakt med, och hjdlp av DA.

Jag/vi foreslar:
-att det i norra DA-distriktet ska finnas tvé anstéllda DA, helst pd tvd geografiskt skilda platser,
forslagsvis Ostersund eller Sundsvall, fOr att pa sa sétt kunna férstérka hela norra distriktet.

Inlimnat av:
Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern Jimtland Harjedalen

Motioner. Goda forutsattningar for Riksteaterns samtliga regionala
fGreningar att frdmja scenkonst och stdtta arrangorer [s.45-53]
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Scenkonst frdn hela landet pé hela Sveriges scen cccoo

1933-2023 00000

Motion om digitalt dverforda forestéllningar

Bakgrund
Riksteatern kongress har vid tvé kongresser beslutat att skapa kunskaper och modeller f6r digitalt

overforda forestéllningar.

Motivering

Det ena beslutet dr att ge utbildning till arrangdrsféreningarna i “Digitalt ArrangOrskap” dvs skillnaden
mellan en traditionell och en digitalt 6verford forestéllning. Det kan handla om teknik, vilka partners
som biografer, bygdegardar, teatrar, teknikbolag och andra resurser som man behéver ha en relation

till for att genomfora.

Det andra beslutet dr att Riksteatern Nationellt ska bygga upp kunskap for produktionen, éverforingen

av digitala turnéer och om hur man fér till fiberforbindelser for detta - t.ex. via Kulturniten.

Jag/vi foreslar:

- att Riksteatern genomfor de tidigare besluten: att arrangera interna utbildningar f6r
foreningarna i digital teknik for 6verforing av forestédllningar och lokalt arrangdrskap av digital
scenkonst samt att Riksteatern nationellt ska ta ansvar for att driva frdgan om digital scenkonst i
samverkan med andra relevanta organisationer gentemot politik och nitégare i Sverige sa att ett
organiserat digitalt och nationellt kulturnét snarast blir verklighet.

- att Riksteatern anstéller en tekniskt ansvarig med praktisk teknisk kunskap s att erfarenheterna
finns kvar inom organisationen.

Inldmnat av:
Riksteatern Dalarna

Motioner. Scenkonst fran hela landet pa hela Sveriges scen [s.54]
Sida 54 aviiy
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Motioner kongress 2023.

Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer wi-u G000

Utokat utbud av teaterforestéllningar pa finska

Bakgrund

De fem nationella minoriteterna i Sverige har en lagstadgad réttighet att bevara och utveckla sitt sprak
och sin kulturella identitet. Sverigefinnar dr den strsta nationella minoriteten. Sveriges riksdag har
beslutat att det finska spraket ska frdmjas och bevarasi Sverige.

Viéstmanland &dr detlin ilandet med hogst andel sverigefinska invanare.

Motionen M28 ”Angéende Textning av forestédllningar” av Vdstmanlands Finska Riksteaterforening,
VASKY till Riksteaterns kongress 2019 bif$lls. I motionen féreslogs att fler svensksprakiga
forestillningar skulle textas till svenska och finska for att 6ka tillgdngligheten pa finska och dven till
mdnga horselskadade; enligt Horselskadades Riksforbund ror det sigidag om ca 1,5 miljoner personer.
Motionen foreslog dven att Riksteatern skulle marknadsféra denna mojlighet till teaterféreningar och

publik samt att Riksteatern i forlingningen skulle utoka textningen till flera sprak.

Motivering

Var uppfattning dr att utbudet pa finska inte har 6kat, och Riksteatern har ddrmed inte {oljt
kongressbeslutet 2019 angdende motionen M28 nir det giller textning av svenska forestillningar till
finska. Under manga ar har vi saknat att Riksteatern inte i utbudet haft finsksprakiga forestéllningar till
barn och ungdomar, t ex teatergistspel fran Finland. Det skulle frimja det finska spraket och den
kulturella identiteten tack vare att barn/ungdomar far ta del av forestéllningar pa den finska som talas i

dagens Finland.

Jag/viforeslar:

—att Riksteatern utdkar utbudet pa finska bl. a genom textning av nagra svensksprakiga
forestillningar pa finska samt pa svenska fOr att 6ka tillgingligheten.

—att Riksteatern marknadsfor textade forestéillningar till teaterféreningar, publik och de
horselskadades intresseorganisationer.

-att Riksteatern i sitt kommande utbud erbjuder barn- och ungdomsférestéllningar pé finska.

-att Riksteatern i férldngningen utdkar textningen till flera sprak.

Inldmnat av:
Manne Mali (Véstmanlands Finska Riksteaterforening VASKY), Raija Metso Korpela, (Riksteatern
Véstmanland), Lena Lundman, (Riksteatern Ostergétland), Anna Wiklund, (Riksteatern Sérmland)

Motioner. Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer [s.55-58]
Sidas5avi1y
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Motioner kongress 2023.

Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer wi-u G000

Motion ang. inrdttande av repertoarrad for minoritetsgrupper

Bakgrund

Attlevaupp till var vision om scenkonst —for alla, dverallt stédller krav pa var organisation. Det géller att
hitta metoder for att stimulera ett utbud och upprétta infrastruktur f6r publikmoten av scenkonst som
angar dven olika minoriteter av var befolkning. I Stockholms ldn har vi under en period sett hur férsok
med att bilda sérskilda féreningar med specialiserad inriktning stott pa utmaningar bade i méjligheten
att fungera inom den befintliga struktur som utgor Riksteatern och i forhallande till det omgivande
samhiéllet i form avmdjlighet att s6ka finansiering. Det &r ofta knutna till geografiska avgrinsningar
samt i férhéllande till publik, utdvare och &vriga arrangorer som kan finnas 6ver hela vart land och dven
iandraldnder. Utifrén perspektivet konstnirlig hillbarhet ser vi ett monster att det endast finns en
aktOr med statligt stod, exempelvis teckensprakig, finsksprakig osv. Behovet av méngtald behvs dven i
ett mindre konstomrade for att dynamiken mellan férdjupning och férnyelse som &r sa viktig for

konstens vitalitet skall kunna uppritthallas.

Motivering

Attunder kommande kongressperiod underscka mojligheten att inridtta ett nytt forum kallat
Repertoar-rad eller liknande. En sddan funktion skall samla en grupp personer med relevanta
kompetenser sasom sprakforstdelse, forankring i malgruppen, kinnedom om utdvare och befintlig
repertoar och kinnedom om Riksteatern. Forslagsvis organiseras dessa rad avden regionala
verksamheten som dger stort initiativi det frimjande uppdraget och har bra mdjlighet att samordna

lokala verksamheter med professionella inom och utanfor Riksteatern.

For att exemplifiera kan man samverka sivil med dven specialiserade kulturfoéreningar i lokala
sammanhang som lokala Riksteaterfdreningar. Savil med professionella arrangorer i Riksteaterns
nationella verksamhet som producenter utanfor Riksteatern. Fleraregioner kan deltai detta samarbete
och delta som arrangorer eller bidra med expertis osv, men en region bor vara sammankallande. Dialog
och stdd fran nationella verksamheten dr 6nskvért. Funktionen av dessa rdd ska variera utifran vilket
omrade de samlas kring. Samordning och stimulans ska vara centralt. I fallet med de nationella
minoriteterna finns finansiering som 4r knuten till férvaltningsomrdden samt lagstiftning for den
status dessa sprak och kulturarv har i vart land. Som exempel kan utbudet av arabisktalande scenkonst
nidmnas ddr det finns ett en potential av stor efterfragan da en arabisktalande delen av befolkningen dr
omfattande.

(forts.)

Motioner. Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer [s.55-58]
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Motioner kongress 2023.

Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer -z G000

(Forts.)

lag/viféreslar:
—att undersoka intresset och mojligheten att inrétta ”Repertoar-rad” med inriktning pa
minoritetsintressen.

-att om unders6kningen finner att detta &r mdjligt inrétta sddana.

—att borja med exempelvis ”Repertoar-rad for scenkonst pa finska”.

Inldmnat av:
Riksteatern Stockholms Iin, Riksteatern Virmland, Riksteatern Orebro Iin, Riksteatern Ostergdtland

Motioner. Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer [s.55-58]
Sidag7aviiy



R RIKSTEATERN
Motioner kongress 2023.

Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer wi-u G000

Nationella minoriteter

Bakgrund
Riksteatern dr en folkrdrelse som bygger pa en vision om att nd ut med scenkonst till alla Gverallt.

Riksteatern strivar efter att dterspegla befolkningen savél bland medlemmar som i publiken.

Riksteaterns samlade utbud av kvalitativ scenkonst ska innehalla beréttelser, gestaltningar och

iscenséttningar som dr relevanta for en bred publik.

Riksteaterns fortroendevalda, medlemsorganisationer och medarbetare ska samverka for att stdrka

och 6ka jamlikheten och mangfalden inom scenkonsten.

Motivering

Som rorelse stravar vi mot ett enat och upplyst Sverige ddr vi inte blundar f6r verkligheten som véra
minoriteter har levt i, och i ménga fall fortfarande lever i. Hela Sverige méste samverka om allas roster
ska gdras horda 6verallt. Fakta och informationsbanker skulle kunna verka informativt och som
inspiration fér de arrangdrsféreningar som vill bjuda in produktioner av och med minoriteter. Dessa

moten mellan oss och dem 4r viktiga — utan personliga moten blir det inget vi.

Dé det giller forestdllningar som riktar sig till skolor och férskolor &r det viktigt att tillgdngliggbra
forutsdttningar for de lokala pedagogerna att gora ett faktabaserat f6r- och efterarbete i klassrummet.

Detta kan ocksd mojliggdras genom fakta och informationsbanker.

lag/viféreslar:
—att kongressen beslutar att Riksteaterns nationella styrelse ska se 6ver kommande produktioner
sé att fler ger rGst at nationella minoriteter.

—att kongressen beslutar att Riksteaterns nationella styrelse ska verka for att material s som
fakta, information, berittelser, och féreldsningar om nationella minoriteter tas fram som en
resursbank till arrang6rsféreningar samt ldrare som vill bjuda in produktioner som ger rost at
nationella minoriteter.

—att kongressen beslutar att Riksteaterns nationella styrelse ska verka for att skapa
forutsdttningar f6r mten och samproduktioner mellan scenkonstnérer fran olika minoriteter i
Sverige.

Inldmnat av:
Riksteatern Kalmar I4n, Riksteatern Vast, Riksteatern Halland, Riksteatern Jonkdpings Ién,
Kungsbacka RiksteaterfOrening

Motioner. Scenkonst, nationella minoriteter och urfolket samer [s.55-58]
Sidas8avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Flexibla scenstorlekar

Bakgrund
Inom Riksteatern finns ett antal féreningar som hamnar mellan stolarna nér det géller sin scenstorlek.
Exempelvis kan en liten scen behéva en mellanstor férestédllning for att locka mer publik eller en

mellanstor scen kan behva en stor produktion for att tillfredsstilla sin publik.

Riksteatern bér dir det dr mdjligt skapa mer flexibla scenldsningar. Exempelvis har Marianne Mérck nu
turnerat ett par sdsonger med ”Britt-Marie var hdr” med en scenografi som absolut rymts pd sma
scener. Hade de smd scenerna fitt den forestédllningen sa hade det definitivt lockat en ny publik och

térmodligen fatt utsalda salonger dven dér. Vilket vi alla behdver. En publiksuccé pa var egen scen

Med en flexibilitet i scenografierna skulle det vara mojligt att gora flera sdsonger av en forestillning.
Vilket formodligen &ven blir ekonomiskt hallbart. En turné pa mellanstor en sdsong fOr att nédsta

sdsong kunna spela pd en mindre scen.

Att Riksteatern mdjliggor flexibla scenlosningar f6r att kunna ge en forestéllning mdjlighet att spela pa

fler scenstorlekar.

Motivering

Aven mindre scener behver en publikdragare varje séisong. Riksteatern méste ta ansvar for att &ven ge
dem ett utbud dér de kan locka publik och fa utsalt. Idag kéinns det som att Riksteatern ser mer till
publikantal och utesluter ddirmed de mindre féreningarna fran publikdragande forestéllningar som de

skulle kunna fa ta del av om scenografin gors flexibel for att kunna ga in pa fler scener

Jag/viféreslar:
—att Riksteatern mojliggor flexibla scenldsningar for att kunna ge en forestéllning mdjlighet att
spela pd fler scenstorlekar.

Inldmnat av:
Suzanne Westerlind (Riksteatern Vésterbotten)

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sidaj9aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Forestallningar Storlek Small Medium Large

Bakgrund

Riksteatern dr en folkrdrelse som bygger pa ett underifranperspektiv. Medlemmarna lokalt dger en
turnerande nationalscen dir den producerade scenkonsten ska sétta tankar och kénslor i rorelse.
Riksteatern som folkrorelse har att tillgodose de mojligheter som finns lokalt i landet. Riksteatern
nationellt erbjuder ett utbud av teater, cirkus, dans m.m. som dr inspirerande och sétter tankar och

kanslorirorelse.

Motivering

Merparten av scenkonsten visas idag pa stora scener i storstdderna. Manga produktioner dr idag inte
mdjliga att visas pa mindre scener runt om i landet. Scenkonst bor producerasi flera storlekar for olika
scenrum. Det har gjorts och kan géras igen. Att Riksteatern producerar scenkonst som vi som
medlemsforening inte kan ta del av och erbjuda lokalt for &r inte forenligt med var vision scenkonst -

for alla, Gverallt.

Nir en produktion ska anpassas for storre matt finns mdjligheter for lokala formégor att géra

statistroller. Detta kan vara ett sdtt att engagera flera i Riksteatern.

Ofta finns inte mdjlighet f6r lokala féreningar att vélja ur Riksteaterns utbudskatalog.

Jag/viforeslar:

—att kongressen beslutar att Riksteaterns nationella styrelse ska verka for att man vid flera
produktioners planering utgdr ifrdn mojligheten att anpassa forestéllningen efter olika salongers
forutsittningar.

—att kongressen beslutar att Riksteaterns nationella styrelse ska verka for att man vid flera
produktioners planering utgér ifrdn mojligheten att anpassa forestéllningen efter olika salongers
forutsittningar.

-att kongressen beslutar att verka for att minst 75% av produktionen kan genomfdras av alla lokala
arrangOrsféreningar.

Inlimnat av:
Riksteatern Kalmar Idn, Riksteatern Vast, Riksteatern Halland, Riksteatern Kungsbacka, Riksteatern
Kronoberg

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida6oaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Paus ilangre forestallningar

Bakgrund
Alltf6r manga av Riksteaterns ldngre forestédllningar saknar paus. Da var publik uppskattar en paus med
tillfdlle till f6rfriskningar och mingel, véljer vii Véstervik manga ganger bort férestédllningar utan paus

dven om de i 6vrigt skulle vara intressanta.

Motivering

Teater dr en social aktivitet och en paus spelar hér en viktig roll. Hir far publiken tillfdlle att smélta
intrycken fran forsta delen av férestédllningen och reflektera tillsammans med andra i publiken.
Dessutom uppskattas mdjlighet till forfriskningar och toalettbesok efter en timmes teater. Pausen ger
ocksa foreningsstyrelsen mdjlighet att inhdmta publikens synpunkter pa férestillningen, fa reda pa hur
de upptdckte forestdllningen och méjlighet till medlemsvérvning. En paus ger mdéjlighet till nya méten

och bekantskaper da forestdllningen i sig dr ett osdkt samtalsdmne.

lag/viféreslar:
—att lingre riksteaterforestillningar som regel har en paus pa minst tjugo minuter.

Inldmnat av:
Vésterviks Riksteaterforening

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida61avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Sdkerheten vid in— och utlastning

Bakgrund

Svarigheter att flytta rekvisita fran turnébil (ar) till och fran teatern pé ett sikert sdtt i synnerhet om

nivaskillnaden 4r betydande.

Motivering

Risken for skador &r stor vid bristfdlliga anordningar vid tunga lyft samt obekvdma och krévande
arbetsstdllningar. Riksteaterns bilar saknar ofta lyftanordning eller fullgod ramp. Den sjédlvklara
16sningen dr att forse alla bilar med kran eller h6j- och sdnkbar lastplatta samt sikra lastramper med

storre bredd dn sjédlva kollina.

lag/viféreslar:
—att Riksteaterns fordon utrustas for att sédkra arbetet vid in- och utlastning.

Inldmnat av:
Riksteaterforeningen Teaterns VanneriMariestad

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida 62 avi11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Kraven pa birhjilp

Bakgrund

Kraven pd ideell birhjilp kan bli en belastning fér den lokala foreningen

Motivering

Riksteatern krédver vid kontraktsskrivningen, att den lokala féreningen atar sig att tillhandahalla
bérhjilp. Iregel handlar det om tvd “starka personer 6ver 18 &r”, vid ett aktuellt arrangemang utdkat till
fyra. Oftast skall hjdlpen delta ett par timmar pa eftermiddagen samt efter forestéllningen. Ibland krévs
nérvaro frdn 12.00. Medlemmar som har arbete eller som &r studerande kan ha svart att ta ledigt &ven
en enstaka eftermiddag. Aldre medlemmar avstir ofta nir de star infor att forflytta kollin p& 100 kilo
och mera, ofta med dalig balans och pé farligt smala spanger och utan lyftanordning. Detta problem

tenderar att minska intresset for att ta emot Riksteaterns forestéllningar.

Jag/viforeslar:
—att Riksteatern anpassar sin produktion s att behovet av barhjélp minimeras.

Inldmnat av:
Riksteaterforeningen Teaterns Vinneri Mariestad

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida63avily



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Adekvat information vid kontraktsskrivning

Bakgrund
Beskrivning av forestéllning i repertoarpresentation stimmer inte 6verens med kontrakt och/eller

dndras under tiden.

Motivering

Produktion, som inte dr fdrdig nér repertoarpresentationen gar i tryck bor inte ldggas ut
traktsskrivning. Som arrangerande lokal teaterférening upplevs svédrigheter nir forutsdttningar dndras,
ibland inte bara en utan ofta flera gdnger. Det medf6r att informationen till medlemmarna om
kommande forestéllningar blir skev och maste korrigeras, vilket vicker undran. Riksteatern bér

avvakta med att ldgga ut forestédllningar till bokning tills underlaget dr tillfrlitligt.

Jag/viforeslar:
-att kontrakt inte skall kunna tecknas om produktionen inte &r klar.

Inlimnat av:
Riksteaterforeningen Teaterns VanneriMariestad

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida 64 avi11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Begransa scenografin

Bakgrund

En genomténkt och professionell scenografi 6kar upplevelsen och stédrker beréttelsen for betraktaren i
en forestdllning och har sjdlvfallet sin plats. Riksteatern har h6g ambition i detta vilket medfor att sma
féreningar med begridnsade resurser har ofta svart att arrangera manga bra forestdllningar bade av
ekonomiska och/eller rumsliga skil. Med stor pakostad scenografi uppstédr ocksé problem med bygg

och béar dir vi har svart att hitta volontédrer som kan och orkar bira.

Motivering

En bantad scenografi behover inte betyda att upplevelsen hos betraktaren minskas. Scenkonst - for
alla, overallt motiverar att &ven sma foreningar ska ha mojlighet att se de flesta avriksteaterns
forestédllningar. En begrdnsad scenografi innebdr dessutom mindre belastning pd miljon dd den inte

kraver lika stora fordon.

lag/viféreslar:
—att Riksteatern utan att ndmnvért gora avkall pd scenografins konstnérliga uttryck pa négot sitt
tar hdnsyn till de mindre scenerna.

Inldmnat av:
Mosippans RiksteaterfOrening, Riksteatern Jimtland Hérjedalen

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida65av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Riksteaterns omfattande och tunga utrustning vid turnéerilandet

Bakgrund
Som liten riksteaterférening upplever vi att Riksteatern har mycket omfattande och tung scenografi

och teknik vid alla forestédllningar, bade en- och 2-aktare. Det dr bade tungt och tidskrdvande.

Motivering
Det stiéller hoga krav pa bérare, vilka idag dr styrelsen, som alla bestar av pensiondrer. Vi tror att bade
Riksteatern och féreningarna skulle tjdna pa om forestillningarna kunde skalas ner till en mer hanterlig

nivd bade vad giller genomfdrande och ekonomi.

Jag/viforeslar:
—att Riksteatern ser &ver om det verkligen beh6vs en sd omfattande utrustning vid turnéer ute i

landet. Mindre med utrustning betyder mindre transportbilar, ger ocksd mindre avtryck pa miljén.

Inldmnat av:
Nora TeaterfOrening-en del av Riksteatern

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida 66 avily



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Férandrad organisation av bygg och bér pa central niva

Bakgrund

Roslagens riksteaterforening bestar, i likhet med ménga andra féreningar under Riksteaterns mantel,
aven styrelse i en medeldlder av 70 +. Konditionen och kraven pa bygg och birhjilpens fysik och
térmagor dr hdga. Dessutom dr det vildigt langa dagar for bygg och riv médnniskorna. (ca 8 tim). Att
finnas pd plats fran byggstart med kunskaper om lokal, stotta med fika, frukt och vatten ser vi sjdlvklart

som var uppgift och ansvar i ortens riksteaterférening. Dock dr bygg och bérinsatser 6verkurs.

I dagens sambhille dr oftast de unga/medelalders medborgarna fullt upptagna med jobb, hem, barn,

karridr och trining. Att fa tagiyngre ideella formégor dr hart ndr omaojligt.

Motivering

Problem:

* Styrelsernas/medlemmarnas fysiska formaga att hjilpa till med bygg och bdr under det relativt ldnga
tidsfoérlopp bygg, forestéllning och rivinnebdr.

* Svart att rekrytera utomstaende bygg och barhjilp till olika orter i Roslagen.

* Svart/komplicerat att kompensera tid i reda pengar.

Konsekvenser:

Roslagens riksteaterforening har mer och mer bérjat titta pa forestillningar/arrangemang med sa fa
bérhjilp som majligt. Det innebdr att vi inte kan arrangera forestédllningar ddr det krévs 4 barhjilp.

Forestillningar med tvd bygg och bérhjdlp kriver en stor insats fran styrelsen att administrera.

Konsekvensen blir att var repertoar blir halshuggen och att vi inte kan ge de riktigt stora

forestédllningarna. Detta trots att viivar kommun har en fantastisk scen for stora arrangemang.

Riksteaterns devis, Scenkonst- for alla, 6verallt, giller ddrfor inte Gverallt.

Jag/viforeslar:
-att Riksteaterns centrala administration tar ansvar for bygg- och bdrorganisationen.
—att de féreningar som behover bygg och bir betalar en bygg- och birsumma.

- att Scenkonstportalen visar kostnaden for aktuellt arrangemang med kostnad inkl. bygg och bir
samt exkl. bygg och bér.

Inlamnat av:
Roslagens Riksteaterforening

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida 67avi11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Bygg ochbar

Bakgrund
Att ordna bygg och bédr (hump) till vara forestillningar &r ett stédndigt gissel for oss lokala féreningar.
Nér du vl hittat ndgon som kan ténka sig att vara behjilplig kan det falla pd att personen inte har en F-

skattsedel och pa s sdtt inte kan fa ges en ersédttning utan att vi blir arbetsgivare.

Motivering
Underldtta for den lokala féreningen att ordna bygg och bar med ersittning utan att behdva bli

arbetsgivare.

Jag/viforeslar:

- att Riksteatern upprittar en tjénst eller ett verktyg dér den lokala f6reningen kan anvéinda sig av
Riksteatern Nationellt f6r utbetalningar av bygg och bir. Denna kostnad kan sedan liggas pd gaget
som skickas efter genomf6rd forestéllning eller andra alternativ som 16ser problemet.

InlAmnatav:
Riksteatern Falun

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida68 aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Delat ansvar for bar och bygg

Bakgrund

Riksteatern har idag inget incitament for att hélla tillbaka komplexiteten vid utveckling av scenografi
for sina turnerande forestéllningar. Det dr i stdllet den arrangerande teaterféreningen som far ta bir-
och byggkostnaden utom nér den blir mer dn fem timmar per begédrd personal innan férestillning

oavsett hur manga personer man bestiller.

For att stédlla hogre krav pd utformning av scenografi vill vi med denna motion uppna att Riksteatern far

ett storre incitament att utveckla ett mer rationellt scenbyggande som gagnar alla.

Motivering

Delat ansvar for byggkostnader

lag/viféreslar:
- att Riksteatern uppdaterar sitt undantag vid bir- och byggarbete innan férestillning till att
ersdtta for biar- och byggarbete ut6ver 20 arbetstimmar totalt.

Inl@mnatav:
Riksteatern Gévieborg, Riksteatern Dalarna, Riksteatern Stockholms lin, Riksteatern Ostergdtland,
Sdderhamns RiksteaterfOrening

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida 69 av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Fler mindre och billigare produktioner

Bakgrund

Som en liten by med lagt antal befolkning kdnns ett behov av fler mindre produktioner.

Motivering

Vid fler mindre produktioner har vi rad att ge fler forestdllningar.

lag/viféreslar:
- att utdka kulturlivet for smébyarna.

Inlimnat av:
Riksteatern Stromsund, Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern i Ragunda kommun

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett halloart turnerande [s.59-73]
Sidayo avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Se 6ver de olika nivaerna pa differentierat gage for att gynna de sma
féreningarna

Bakgrund

I dagslédget dr de olika differentierade gagerna fordelat pd invanare, den ldgsta nivdn dr 0-10 000
invénare. I vara glesbygdsbefolkade omraden blir denna férdelning inte gynnande for arrangoren. Tex i
Jimtland Hirjedalen har vi férutom Ostersund pa ca 53 000 i titorten f6ljs av néist stérsta by med ca
3500 invénare och direfter mindre och mindre orter. Linet &r stort och det bor minniskor overallt. vi

kan inte heller s6ka subventioner for Riksteaterns produktioner.

Motivering
For att de smalokala glesbygdsriksteaterféreningarna ska kunna sprida Riksteaterns scenkonst till alla

overallt behover vi ett lagre pris pa riksteaterns forestillningar med invanare under 5 000 personer.

Jag/viforeslar:
- att Riksteaterns nationella styrelse ser 6ver de differentierade gagerna sé att de gynnar mindre
teaterféreningar pa glesbefolkade orter.

Inldmnat av:
Mosippans RiksteaterfOrening, Riksteatern i Krokoms kommun, Riksteatern i Ragunda kommun,
Brdécke Riksteaterforening, Riksteatern Jimtland Hérjedalen.

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida71aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande e eeses
Armlingds avstand
Bakgrund

Riksteatern dr en folkrérelse som bygger pa ett underifran perspektiv. Medlemmarna lokalt dger en

turnerande nationalscen dédr den producerande scenkonsten ska sétta tankar och kinslor i rérelse.

Riksteatern Nationellt har riktlinjerna fran Regeringen som &r pa 7 sidor och redovisasi ett
regleringsbrev till Kammarkollegiet. Forutom uppdrag kring dans, Cullberg, samtida cirkus,
Riksteatern Crea, scenkonstproduktioner och turnéer sd ligger det pa Riksteatern -

arrangorsutveckling, kompetensutveckling, kunskapsstod och allas mojligheter att delta i kulturlivet.

Det dr stora omrdden som innefattas av riktlinjerna.

Motivering

Under ett antal &r med nya uppdrag har Riksteatern nationellt fatt bekymmer med att kunna férsorja
alla kulturformer. Problemet dr att medel som f6ljer av uppdragen inte alltid har legat i paritet med
uppdraget. Vilket medfor att for lite medel tillférs och det blir rockad kring befintliga medel. Det &r

framfor allt teatern som drar det kortaste straet och det syns och mérks tydligt i Riksteaterns repertoar.

Om manga ska samsas om den gemensamma kakan som inte blir storre dr risken stor for att det bara

”blir smulor kvar” eller ”lingonm;jolk”.

Det dr komplext med armlidngds avstand som fungerar pd ett strukturellt plan men inte i praktiken. Det
giller att inte anta ett nytt uppdrag om det innebér en forsvagning av en annan konstform. Man dyker
ner i det instrumentella, allt ska vara métbart och vi &r bra pa att uppfylla alla krav. Det &r ekonomisk
styrning och vi méste véga sitta ner foten och med nya uppdrag ska nya och tillrdckligt stora medel

tillsdttas annars "binder vi ris for egen rygg”

lag/viféreslar:

- att kongressen foreslér, riksteaterns nationella styrelse ska se 6ver sina uppdrag och
férdelningen mellan konstformerna och féra en konstruktiv dialog med kulturdepartementet fér
att uppfylla dtaganden i riktlinjerna och scenkonst till alla 6verallt.

—att kongressen foresldr riksteaterns nationella styrelse att pabdrja en 6versyn till fordel f6r
efterfrgan frdn de lokala riksteaterféreningarna av teaterproduktioner som ska turnerailandet.

Inldmnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Vést, Varbergs Riksteaterforening, Falkenbergs RiksteaterfOrening,
Kungsbacka RiksteaterfOrening, Riksteatern Kronoberg, Riksteatern Jénkdpings lin

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida72av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande - @000

Forestéllningar sma scener ochrum
Bakgrund

Riksteatern har en viktig vision som forpliktigar ”Scenkonst som sétter tankar och kinslor i rérelse —
for alla, 6verallt”. Men dr det for alla 6verallt?! Och hur ska Riksteatern nd malet scenkonst for alla

overallt?

Riksteatern sdtter upp ca 30 produktioner per r och ndr en bred och varierad publik. Manga av vara
mindre foreningar med sma scener eller med endast rum att tillga, dir har Riksteaterns produktioner
hittills haft svart att nd méalet scenkonst for alla 6verallt. Det dr av yttersta vikt att det ur landsbygds-

och demokratiperspektiv finns tillgingliga forestillningar for sma scener och rumihelalandet.

Motivering
Vi forslar att Riksteatern arbetar systematiskt med att ta fram ett varierat utbud av olika genrer och
tematik for sma scener och rum. Utbudet har hittills varit allt f&r sndvt och smalt och med facitihand

har det varit allt for tungt att driva arrang6rskapet i de mindre foreningarna.

Under dren har Riksteatern producerat en rad monologforestillningar som endast har erbjudits for

mellan/stora scener och inte varit tillgingliga f6r andra scenstorlekar eller rum.

Var uppfattning dr att monologfdrestillningar och andra férestillningar skall i storre utstriackning
erbjudaside flesta fall till alla féreningar oavsett scenstorlek. Riksteatern ska fokusera pa en storre

flexibilitet i arbetet med scenografi och form sa att fler scener och rum erbjuds Riksteaterns utbud.

Jag/viforeslar:
—att ett storre utbud av Riksteaterns repertoar (4n vad som erbjuds idag) ska erbjudas smé scener
och rum.

- att Riksteaterns produktion av rumsforestillningar ocksa &r anpassade fér matten max 8x10
meter.

- att Riksteatern producerar fler férestéllningar som inte kriver lingdngar.

- att Riksteatern producerar fler scenkonstproduktioner med kinda skadespelare for smé scener
och rum enligt ovanstaende att-satser.

Inldmnat av:
Riksteatern Vést, Riksteatern Blekinge, Riksteatern Kalmar Iin, Riksteatern Halland, Kungsbacka
Riksteaterforening, Riksteatern Jonkdpings lin, Riksteatern Kronoberg

Motioner. Riksteaterns produktioner — ett hallbart turnerande [s.59-73]
Sida7zaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

Tillganglighetsinsatser — syntolkning

Bakgrund

Motivering
Riksteaterns mal dr att erbjuda scenkonst at alla Gverallt. For att leva upp till detta mal finns behovet
attutoka resurser for att inkludera alla. Riksteatern Uppsala lin ser behov av att utveckla insatser

gillande syntolkning.

Jag/viforeslar:
- att Riksteatern nationellt ska verka for att antalet scenkonstforestéllningar som syntolkas Skar.
- att Riksteatern nationellt ska avsitta resurser for syntolkningsinsatser.

- att Riksteatern nationellt ska tillhandahélla praktiska l16sningar och instruktioner till
arrangorerna vid arrangemang med syntolkning.

Inldmnat av:
Riksteatern Uppsala ldn, Riksteatern Stockholms Iin, Riksteatern Virmland, Riksteatern Vastmanland

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida74 av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

Utbud av férestéllningar inom olika sprak — méjlighet f6r andra
sprakkulturer att visa upp sig

Bakgrund

Tadel avandra traditioner och kulturer dr hur mé@nniskor kvarhaller deras sprakliga arv. Genomfora
sina traditioner oberoende pa sitt nuvarande hemland édr gldden som kvarhaller ens kulturella arv. For

att denna glod inte skall do ut dr det viktigt att fora traditioner vidare.

Riksteaterns konstndrliga verksamhet producerar forestéllningar péa arabiska, finska, serbokroatiska
etc. Vi 6nskar att Riksteatern mer skall fokusera pa internationella sprakliga arv, mer specifikt géllande
det persiska spréaket. Eldfesten dr en numera etablerad tradition samt vilbesokt evenemang, bade i
Goteborg, Stockholm samt Malmg. Det dr stor efterfragan for att kvarhalla firandet, traditionerna. Att
férakultureniarv. Det finns en hdg lingtan bland iranier att ta del av persisk kultur och scenkonst.
Aven viktigt att pdpeka att inom den persiska talande kulturen riknas det &ven in afghaner, tadzjiker,

kurder etc.

Motivering

I dagsliget har Riksteaterns produktioner till stor del varit pd finska, arabiska, serbokroatiska etc. Att
genomfora produktioner inom det persiska spraket skulle uppna en jambordig tanke néir det géller
kultur samt sprak. Enligt SCB var det under 2021 ca 80 ooo boende i Sverige som var fédda i Iran. Att
tilldgga till detta var det ca 60 ooo fédda i Afghanistan. Sammanlagt var det enbart fran dessa tvd linder
ca 140 000 personer som bor i Sverige. Léagg dven till de som dr fodda i Sverige med forédldrar fran
linderna. Att ta del av ett av védrldens dldsta levande sprak samt kulturarv bidrar till en mangkulturell

Sverige.

Jag/viforeslar:

—att Riksteatern skall verka for fler produktioner inom scenkonst frdn den persiska kulturen. Med
detta en variation av teater- eller dansproduktioner som hérstammar fran det persisk talande
kulturen, detta for att uppnd en mer jambordig produktion mellan spraken.

Inlimnat av:
Riksteaterforeningen Eldfestkommittén i Goteborg, Riksteatern Vést

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida75aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

Nationell scenkonstgaranti f6r barn ochunga

Bakgrund
Svensk Scenkonst har i november 2022 presenterat en undersékning bland sina medlemmar (framst

scenkonstinstitutioner) med namnet ”Scenkonstens roll f&r barn- och ungdomskulturen”.

Ungefidr samma resultat kommer Svenska ASSITEJ fram till i sin rapport ”Spelar mindre roll” som
sldpptesiapril 2022. ASSITEJ Sverige dr en plattform for alla som arbetar med eller har intressen i

scenkonst for barn och unga i Sverige.

Ivissakommuner finns det kulturgarantier som ska garantera att barn far méta olika kulturuttryck. Det

finns ocksa tva regioner som har regionala kulturgarantier, Sormland och Blekinge.

I Barnkonventionen som &r svensk lag sedan 2020 star det att barnen har ritt att under uppvéxten

mota olika kulturuttryck.

Det framjande arbete som drivs av de regionala riksteaterkonsulenterna med inriktning pd barn och
unga har som ett av sina syften att 6ka tillgdngen f&r barn och unga i alla kommuner men det dr ett
paverkansarbete som dr bade stort och svart, sirskilt nir de estetiska &mnena och upplevelserna star

lagtikursiskoldebatten.

Motivering
Riksteatern har som motto att driva scenkonst - for alla, 6verallt och det borde sjdlvklart ocksa

inkludera den unga publiken.

Genom den nationella verksamheten Riksteatern Barn & Unga, de regionala riksteaterkonsulenterna
och de lokala riksteaterforeningar som arrangerar scenkonst f6r barn och unga, finns det en stark
potential att driva ett pdverkansarbete for att driva en nationell scenkonstgaranti for barn och unga,

alternativt att detta ldggs pa den regionala nivan.

De regionala riksteaterféreningarna med sina konsulenter har en ndra kontakt med bade

kulturtjinstemin och politiker pa regional niva och ofta ocksa pa den kommunala nivén.

Férutom att hundratusentals barn och unga skulle f mota scenkonstupplevelser sa skulle en nationell

scenkonstgaranti ocksa innebdra ett lyft for scenkonsten.

Detta paverkansarbete skulle ocksd kunna samordnas med andra aktdrer som Svensk Scenkonst,

Teatercentrum, Danscentrum, Manegen och Svenska ASSITEJ.

(forts.)

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida76 aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

(Forts.)

lag/viféreslar:
—att Riksteatern inleder ett padverkansarbete for att det ska kunna skapas en nationell modell f6r

distribution och finansiering inom scenkonstomradet sa att alla barn och unga garanteras
scenkonst kontinuerligt.

Inldmnat av:
Riksteatern Ostergdtland

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida77aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

Arvode fér syntolkning

Bakgrund

Varfor ersitts inte syntolkarna vid Riksteaterns produktion av scenkonstforestéllningar?

Motivering

Vihar inom Riksteatern antagit en strategi for jamlikhet och mangfald som dessutom &r féremal f6r
revidering pa denna kongress. Inom ramen f&r den strategin sa borde det vara sjdlvklart att nér
Riksteaterns produktion visas, ge mojlighet till att vid behov ge syntolkning och att syntolkaren ersétts

ekonomiskt.

Jag/viforeslar:
- att Riksteatern tillskjuter ekonomiska medel till regionala riksteaterféreningar f6r utbetalning
avarvode for de personer som syntolkar Riksteaterns produktioners scenframtradanden.

Inldmnat av:
Ewa Lindstrand (Riksteatern Vésternorrland)

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida78avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

Scenkonst for gymnasiet och unga vuxnai det offentliga rummet

Bakgrund

P4 Anbud Live 2020 presenterades en nytt bestéllnings-forfarande; 6 angeldgna produktioner f6r
hosten 21 och varen 22 kunde arrangeras i en kombi bestaende av en kvillsforestillning/scensalong och
en dagforestéllning for gymnasiet vid samma tillfdlle. En sddan kombi medfor da ett vanligt
arrangemang for vuxenpublik plus en dagforestillning f6r unga vuxna/ gymnasiet till ett starkt
subventionerat pris. Tanken dr att kvillsforestillningen ska bdra dagforestdllningen ekonomiskt.
Kombisatsningen fran Riksteatern medfdr en 6kad mojlighet f6r foreningarna att arrangera f6r
gymnasiet och att nd en stor potentiell grupp unga vuxna. Riksteaterns avdelning Barn och Unga
véander sigiforsta hand till grundskolans elever men ocksa till gymnasieskolan dd man spelar i
scen/salong. Kring barn och unga produktionerna finns ofta ett pedagogiskt material som ger
handledning f6r pedagogerna ute pa skolorna om hur de kan méta och férbereda eleverna. I skolan

lagger vi grunden for de ungas intresse for scenkonst och Riksteatern star for kvalitet.

Motivering

Arbetet vibedriver i Halland f6r att nd ut med scenkonst till unga/unga vuxna hade aldrig lyckats utan
de lokala riksteater—-féreningarnas arrangdrskap. De star som arrangdrer och behdver ha en god
kommunikation med Riksteatern kring kombi-forestéllningarna och forestéllningar fér unga i
gymnasiet. I Halmstads kommun inférdes 2022 en scenkonstgaranti for gymnasiet. 4 200 elever ska fa
tillgang till scenkonst varje dr. Det dr ytterst glidjande men ocksa oroande eftersom vi far ett hogt tryck
pa produktioner och ett nytt engagemang fran skolorna som maste motas med ett brett och
stimulerande scenkonstutbud. Scenkonstgarantin fér gymnasiet innebér ocksd att gymnasieskolorna
ska tillsdtta ombud pa skolorna. Dessa ombud &r oerfarna kring hur man fér — och/eller efter arbetar

kring scenkonst.

Det dri skolan som vi m&ter unga ménniskor. Riksteatern kan vara den forlingda armen in i skolan
kring delaktighet, fortbildning f&r pedagoger och arrangdrsutbildningar for eleverna. Riksteatern som
dr bade producerande och arrangerande har en given ingang i gymnasieskolan kring att producera

scenkonst for unga och arbeta med ungt arrangorskap /entreprendrskap i skolan

Riksteatern dr delaktiga i framtagandet av ”Att 6ppna nya vdrldar - en vév av tecken — en work-shop om
hur man kan samtala om scenkonst. Om hur man kan synliggéra upplevelsen. Samtalet kan lyfta fram
det upplevda och skapa méjlighet till reflektion. Samtalet far oss ocksa att métas, vi far ta del av

(forts.)

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida79aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strateqgi for jamlikhet och mangfald w0008

(Forts.)
varandras upplevelser och forstd en annan individs blick. Att 6ppna nya vérldar — en vdv av tecken kan
vara dn mer viktigt nir scenkonsten férmedlar beréttelser och bilder som gestaltar barn och

ungdomars komplexa vardag.

Jag/viféreslar:
—att kongressen beslutar att produktionerna kring barn, unga och unga vuxna ska arbeta mer
griansoverskridande mellan Teateravdelningen och Barn & Unga i syfte att 6ka produktionen for

gymnasiet.

—att kongressen beslutar att dialog med arrangérer f6r scenkonst for gymnasiet utvecklas for att
analysera hur kombif6restéllningarna kan utvecklas till att bli mer relevanta och tillgéngliga for
bade gymnasiet, ung vuxen och vuxen publik.

—att kongressen beslutar att teater och dansavdelningen ser 6ver prissittning f6r scenkonst i
grundskolan och gymnasiet f0r att f6lja en gingse regel f6r kulturgaranti/kulturpeng. Vilket
innebdr att gagekostnaderna inte far 6verskrida kulturpengen utifrdn antal platser.

—att kongressen beslutar att fortbildning till pedagoger i grundskolan och gymnasiet utvecklas till
att bli en fortbildningsplattform utifrdn det lirande perspektivet.

Inldmnat av:

Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar I4n, Riksteatern Vést, Riksteatern Blekinge, Falkenbergs
Riksteaterforening, Kungsbacka RiksteaterfOrening, Riksteatern Jonkdopings ldn, Riksteatern
Kronoberg

Motioner. Riksteaterns strategi for jdmlikhet och mangfald [s.74-80]
Sida8oavi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strategi for minskad klimatpéverkan W esess
Narproducerad kost
Bakgrund

Inom mina dr som fortroendevald inom Riksteatern, sé finns det ett omrdde inom denna strategi som vi

hela tiden hakar upp oss pa och det dr att vi ska dta vegetarisk kost.

Motivering
Det kdnns inte speciellt trovirdigt att pd Riksteaterns arrangemang 4ta exempelvis halloumiburgare
eller annan mat som fardats lang véig och till och med frn andra ldnder. Det dr inte klimatsmart. Men

stédller vi om till begreppet niarproducerat sa blir det definitivt klimatsmart.

Jag/viforeslar:
—att begreppet "nédrproducerad kost” infors i stéllet for vegetarisk kost.

InlAmnatav:
Riksteatern Visternorriand

Motioner. Riksteaterns strategi for minskad klimatpaverkan [s.81-82]
Sida81avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Riksteaterns strategi for minskad klimatpaverkan ian  00eee

Klimataspekterinordlig nejd

Bakgrund

Forslagtill revidering av Riksteaterns klimatstrategi 4r omfattande - och utifran virldsldget motiverat.
Riksteaterforeningar i norr kiinner trots allt oro 6ver att klimatkrav ska std ivig for var folkrorelses
vision “Scenkonst — for alla, dverallt ” framgent. Ska féreningar som befinner sig i geografisk periferi
endast fa tillgéng till ett digitalt utbud? Aven om resor och turnéer kan ske mer klimatsmart via
elektrifiering av fordonspark, sé finns det ingen garanti for att laddinfrastruktur byggs uti den takt som
krévs for att majliggora turnéer i nordliga inlandskommuner. Vi dr oroliga for att Riksteatern gér for
fort fram och inte férmdr ta hdnsyn till de geografiska olikheter som vart land omfattar. Propositionen
tydliggor inte vem som har ansvar for att berdkna CO2-utsldpp - en ritt omfattande arbetsinsats som

varken lokal eller regional forening har utrymme att prioritera.

Motivering

Riksteaterns styrka dr dess 240 lokalféreningar fran soder till norr: en reell folkrorelse. All var publik,
oavsett om man bor i stad, landsbygd eller glesbygd, ska dven i framtiden ha méjlighet att tadel av
levande scenkonst. Det dr Riksteaterns unika erbjudande. Ett allt fér omfattande dtagande vad géller
klimatarbete kan std i viigen for denna mojlighet. Vid revidering av Riksteaterns klimatstrategi bor

hinsyn tas till de olika riksteaterféreningarnas forutsittningar.

lag/viféreslar:
—att Riksteaterns reviderade klimatstrategi tar hansyn till de lokala féreningarnas olika
forutsittningar vad géller mojligheten att arrangera “klimatsmart” scenkonst.

—att Riksteaterns reviderade klimatstrategi inte belastar lokalt och/eller regionalt verksamma med
ytterligare arbetsuppgifter for att inh&imta statistik och mita klimatavtryck.

—att Riksteaterns vision “Scenkonst- for alla, 6verallt” &r 6verordnad klimatstrategin.

Inldmnat av

Riksteatern Norrbotten, Riksteatern Vésterbotten, Riksteatern Vésternorriand, Riksteatern Jimtiand
Hirjedalen, Arvidsjaur Musik- och Riksteaterforening, Ornskdldsviks Riksteaterforening, Jokkmokks
Riksteaterfdrening, Kiruna Riksteater- och Kulturfdrening, Alvsbyns Riksteaterfdrening, Géllivare
Riksteaterforening, Luled RiksteaterfGrening, Bodens Riksteaterforening, Overtorned Teaterforening—
en del av Riksteatern, Kalix Riksteaterforening, Scenkonst Ostersund-en del av Riksteatern,
Haparanda TeaterfOrening Riksteatern, Riksteatern Stromsund, Overkalix Riksteaterforening,
Riksteatern i Krokoms kommun.

Motioner. Riksteaterns strategi for minskad klimatpaverkan [s.81-82]
Sida 82 av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Nomineringsratten

Bakgrund

I dagens stadgar saknas vem/vilka som har rétt att nominera till nationella styrelsen samt revisorer.

Motivering
I stadgar framgar normalt vart nomineringsritten ligger och vara stadgar bor kompletteras med en

paragraf kring detta.

lag/viféreslar:
—att Riksteaterns nationella stadgar under paragraf 16 kompletteras med en skrivning som

reglerar vilka som har rétt att nominera till Riksteaterns fértroendeposter.

—att Riksteaterns nationella stadgar kompletteras med skrivningen ”Ritten till nominering till
nationella styrelsen samt revisorer ligger hos lokala riksteaterforeningar”.

Inldmnat av;

Ewa Lindstrand (Riksteatern Vésternorriand)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida83av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Stadgarna § 11 Vilka &renden som ska férekomma pa en ordinarie
kongress

Bakgrund

En ordinarie kongress ska alltid behandla ett drende med f6ljande innehall: faststéllande av

Riksteaterns vision, strategier, verksamhet och prioriterade mal f&r kongressperioden.

Motivering

I den folkrorelseorganisation som vi sdger oss vara, dr det otroligt viktigt att stadgarna dr tydliga 6ver
vad kongressen ska fatta beslut om. Om inte texten i nuvarande stadgar star kvar, s sdtts
dndamalsparagrafen § 3 och demokratiparagrafen § 4 ur spel. Det dr av demokratiskt perspektiv otroligt
viktigt vad styrelsen ska leverera till ombuden f&r stédllningstagande pa kongressen. Darfor ska § 111) i

nuvarande stadgar behéllas.

Jag/viforeslar:

—att § 111i) i vdra nuvarande stadgar ska kvarsta.

Inldmnat av:
Riksteatern Visternorriand

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida84av117



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern s 00eee

Stadgar§14

Bakgrund
Vianser att styrelsen dven i fortsdttningen ska foreldgga kongressen forslag pa Riksteaterns vision,

strategier, verksamhet och prioriterade mal f6r kongressperioden.

Motivering

Det dr avdemokratiskt perspektiv otroligt viktigt vad styrelsen ska leverera till ombuden f&r
stillningstagande pé kongressen. Det dr dessutom sa att det finns ingen annan &n kongressens ombud
som representerar medlemmarna, som kan faststélla detta 6vergripande omrade som vision,
strategier, verksamhet och prioriterade mal. Om texten i nuvarande stadgar ej kvarstdr sitts

dndamalsparagrafen § 3 och demokratiparagrafen § 4 ur spel. Det kan vi aldrig1dta ske.

lag/viféreslar:
—att sista stycket i vdra nuvarande stadgar § 14 ska kvarsta.

Inldmnat av:
Riksteatern Véisternorriand

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida85avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Stadgarna §10 Antalet ombud pa kongressen

Bakgrund

Minskat antal ndrvarande ombud pé kongresser.

Motivering

Det dr viktigt att kinna engagemang infor Riksteaterns hogsta beslutande organ, kongressen och kan
man vara 2 ombud frdn samma lokala riksteaterforening dkar lusten att delta samt modet att skriva
motioner och att agera pd kongressen. Och &ven efter kongressen. Vi héjer den demokratiska nivan i

folkrorelsen.

Jag/viforeslar:
—att Kongressen ger nationella styrelsen i uppdrag att se éver den s k ombudstrappan med syftet
att ge fler lokala riksteaterféreningar minst 2 ombud till kongressen.

InlAmnatav:
Riksteatern Visternorriand

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida86 aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern s esees
Styrelsen § 16
Bakgrund

Varfor inga kongressvalda ersdttare?

Motivering
Vart fjarde dr dr det kongress och da utses styrelsen. Idag finns inga kongressvalda ersdttare, utan fyra
personer utses for fyllnadsval, i allmént ordalag kallad ”véntelista”. Vi anser att det dr béttre att utse

fyra ersdttare som da far mdjlighet att fa del av handlingar och protokoll.

lag/viféreslar:
—att Stadgarna 16 Styrelse indras s att kongressen utser 4 erséttare till styrelsen som intrdder vid
behoviden ordning de &r valda.

Inldmnat av:
Riksteatern Visternorriand

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida87aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Betydelsen av engagerade och kompetenta valberedningar

Bakgrund
For en vil fungerande lokal teaterforening dr det viktigt med en engagerad, kompetent och aktiv

styrelse. Dérfor det viktigt att valet av styrelsen férbereds noga och av vil fungerande valberedning.

Vihar férménen att tillhdra Motesplatsen Engagerade och kompetenta valberedningar och vi har
arbetatidrygt ett halvar. 2023 har vi deklarerat som ”Valberedningsaret”. Under valberedningsaret
2023 vill vi fd igdng en process som gor att Riksteatern tar rejila kliv mot att alla riksteaterféreningar

har en stadgeenligt vald valberedning och det sker ett bra valberedningsarbete.

Vi forhaller oss i vart arbete bl.a. till att knappt 40 féreningar har en normalstadgeenlig valberedning,
dvs bestdende av minst 3 personer (hur manga féreningar som dndrat sina stadgar sa att
valberedningen kan bestd av firre personer ir okint). Over 130 féreningar har ingen valberedare alls.
Detta enligt Riksteaterns foreningars egna uppgifter pa intranitets féreningssidor. Samtidigt finns det
flera valberedningar som har utformade arbetsordningar, har en kontinuerlig dialog med f6reningens

styrelse och gor ett mycket bra jobb infor drsmotena.

Motivering

Valet av valberedning méste ocksa vara vil forberett. Oforberett val s att det under sjilva drsmotet
mdste tas fram kandidater som &dr beredda att stilla upp eller slentrianval som att t.ex. omvélja
’sittande” valberedning eller utse tidigare styrelseledamoter till valberedare, dr inte framgangsvégar.
Envig att férbereda sjilva valet av valberedning kan vara att under arsmotet utse nagra personer som

fariuppgift att férbereda valet vid ndstkommande drsméte av valberedning.

Envalberedning maste ocksa fa rimliga villkor f&r sitt arbete; tex ha tilltride till
styrelsesammantrddena for att folja hur styrelsen arbetar. Men ocksd f6lja verksamheten som olika
program och forestéllningar; dels for att knyta kontakter med medlemmar i syfte att berdtta om arbetet
iforeningen och inte minst i styrelsen, dels for att bearbeta medlemmar for att engagera sig i

féreningen, t.ex. genom ett aktivt styrelsearbete.

De uppgifter som finns for en styrelse inom Riksteatern kridver kunniga, kompetenta och engagerade
ledamoter. Valberedningsprocessen far inte styras av traditionella normer. Istéllet maste
valberedningen arbeta kompetensbaserat; dvs vilka kompetenser behovs i en styrelse for att

framgangsrikt ansvara for och utveckla en sé bred verksamhet som Riksteatern bedriver.

(forts.)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida88avi11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern s 00eee

(Forts.)

lag/viféreslar:
—att § 18 tillfors texten “Arbetet ska bedrivas kompetensbaserat”.

—att § 18 tillfors texten ”Valberedningen ska utforma en arbetsordning for sitt arbete”.

—att utbildningsinsatser i kompetensbaserat valberedningsarbete genomfors nationellt, regionalt
och lokalt.

Inldmnat av:
Raymond Svensson (Haninge Riksteaterforening), Lena Lundman (Riksteatern Ostergdtiand),
Bjorn Ericson (Riksteatern Halland)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sida89 aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Oppnare former for arrangérskap inom folkrérelsen Riksteatern

Bakgrund

Foreningsformen dr unik for Sverige och mdjligheten att engagera sigi denna form dr ett arvvért att
védrna om. Men dr den 1900-talsmodell om organisering i foreningsform som Riksteatern utgar ifran
alltid det mest optimala idag, eller bor det finnas andra sitt att engagera sig for medinflytande och
engagemang inom Riksteatern? I och med digitalisering och sociala mediers méjligheter dr det pa
mdnga sdtt ldttare 4n ndgonsin att som individ gora sin rést hord. Som konsekvens medfor nya former
f6r engagemang i vissa fall att det upplevs som svart och omstédndligt att engagera sigi en traditionell
téreningsstruktur. Drivkraften att uppleva lust, glddje och kreativitet genom arrangorskap &r inte alltid
férenlig med att starta, driva och organisera sig som en férening.

I Riksteaterns proposition till Kongressen 2023 omnidmns pa ett flertal stdllen vikten av att f6ryngra
engagemanget och 0ka méngfalden inom vér folkrdrelse. Vi menar att kravet pa att organisera sig som
férening for att kunna arrangera inom Riksteatern ibland kan ldgga krokben for engagemanget inom

folkrorelsen.

Motivering
Vi tror att mojligheten att arrangera under Riksteatern som individ ansluten till regional
Riksteaterférening mdter ménniskor som inte kinner sig bekviima i féreningsformen, och att detta

skulle 6ka mdjligheter till breddad mangfald och féryngring inom Riksteatern.

Dirfor bor folkrorelsen Riksteatern Oppna upp sin foreningsstruktur sa att enskild individ kan s6ka

medlemskap i Riksteaterns regionala férening och bli fullvérdig arrangdrsmedlem.

Vitror att det skulle 6ka engagemanget och deltagandet i hela Sverige och att fler

scenkonstarrangemang kommer till stdnd.

Jag/viforeslar:
—att gbra det mojligt for en enskild individ att anslutas som arrangér i regional férening, och att
detta ocksd innebdr fullt deltagande som arrangor i folkrdrelsen Riksteatern.

—att utreda hur Riksteatern kan utveckla och foréndra stadgarna i folkrdrelsen Riksteatern i sin
helhet f6r att séinka trosklarna for att kinna sig inkluderad och p4 sd sétt 6ka deltagandet,
engagemanget och kunskapandet.

Inldmnat av:
Riksteatern Vést, Riksteatern Kalmar I4n, Riksteatern Halland, Kungsbacka Riksteaterforening

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidagoaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Forsvaga inte folkrérelsen

Bakgrund
Motionen berdr §111 stadgarna som avser vilka drenden som ska forekomma pa en ordinarie kongress
och §14 ”Styrelsen ska foreldgga kongressen férslag pa Riksteaterns vision, strategier, verksamhet och

prioriterade mal for kongressperioden”.

I nuvarande stadgar ingdr §11i) : faststédllande av Riksteaterns vision, strategier, verksamhet och

prioriterade mél f6r kongressperioden.
I propositionen fran nationella styrelsen dr férslaget att ovan nimnda paragrafer tas bort.

I alla folkrorelser, alltsa ideella foreningar, star medlemmarna for den demokratiska styrningen. I

Riksteaterns stadgar regleras deti §4 Demokrati och dér gér att 1dsa:
-Riksteaterns demokrati utgar fran riksteaterféreningarnas medlemmar.

-Riksteaterforening ska ha ett demokratiskt arbetssdtt och vara 6ppen for enskilda medlemmar,

organisationer, andra féreningar, institutioner med flera.

-Riksteaterforeningen ska ge varje medlem en mdjlighet till inflytande, detta kommer ytterst till

uttryck via darsmétet, féreningens hogsta beslutande organ, dir varje medlem har en rost.

-Riksteaterféreningarnas engagemang for helheten och den gemensamma identiteten utdvas via

Riksteaterns kongress och de beslut som fattas dr.
-Kongressens beslut dr bindande f6r hela Riksteatern.
I stadgarna §3 beskrivs indamalet med Riksteatern och dér star:

—Riksteatern dr en folkrdrelse som arrangerar, frimjar och producerar turnerande scenkonst-{or alla,

overallt.

-Riksteaterns verksamhet utgér fran medlemmarnas engagemang, delaktighet och medskapande och

dr Oppen for nya konstnérliga uttrycksformer, nya verksamheter och nya samarbetspartners.

-Riksteatern ska ge alla mojlighet att uppleva varierad och kvalitativ scenkonst, oavsett var man bor i
landet, oavsett kon, konsidentitet eller kdnsuttryck, social eller etnisk tillh&righet, religion eller

trosuppfattning, funktionsnedsdttning, sexuell ldggning eller dlder.

(forts.)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidagiaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

(Forts.)
—Riksteatern ska bidra till att alla ska kunna delta, ha inflytande och kiinna delaktighet i konsten och
sambhillet och ska pa sd sdtt vara en foregangare i att utva, utveckla och skapa morgondagens

demokrati.

Den nationella styrelsen foresldr dr att kongressen inte ska besluta om Riksteaterns vision, strategier
verksamhet och 6vergripande mal. Istéllet vill man att kongressen ska ta stillning till propositioner

fran styrelsen.

Motivering

Forsvaga inte folkrorelsen! Som den folkrorelseorganisation som vi séger oss vara dr det av yttersta vikt
att stadgarna dr tydliga 6ver vad kongressen ska fatta beslut om. Om inte de paragrafer motionen giller
kvarstdr, sd sitts indamalsparagrafen §3 och demokratiparagrafen §4 ur spel. Det dr vidare utifran ett
demokratiskt perspektiv otroligt viktigt vad styrelsen ska leverera till ombuden for stillningstagande
pakongressen. Darfor ska $11i) i nuvarande stadgar behallas. Konsekvensen kommer annars bli en

forsvagad folkrorelse.

Det dr utifrdn ett demokratiskt perspektiv ocksa otroligt viktigt vad styrelsen ska leverera till ombuden
pakongressen. Det dr dessutom sd att det finns ingen annan 4n kongressens ombud som kan faststélla
dessa 6vergripande omrdden som vision, strategier, verksamhet och prioriterade mal. Om texten ej

kvarstdr sa sitts indamalsparagrafen §3 och demokratiparagrafen §4 ur spel. Det kan vi inte 14ta ske.

Det finns ingenstans ndgon beskrivning pa vad propositionen ska innehélla. Den behdver alltsd inte

beskriva en vision for Riksteatern, inga strategier, ingen verksamhet eller 6vergripande mal.

Den kan ddrmed innehalla vad som helst. Om kongressen gér pa forslaget fran nationella styrelsen sa
kan vi f4 en Riksteatern som inte vet vart den ska. Utan vision, strategier, verksamhet och 6vergripande

mal.

Vill vi ha det s&? Nej!

Det dr grundldggande i foreningars/folkrorelsers stadgar att kongressen, alltsd medlemmarna, ska fa ta
del av forslag och ta stéllning till vision, strategier, verksamhet och 6vergripande mal for
féreningen/organisationen. Det ska bdde vara tydligt pd dagordningen samt i underlag. Det mdste ocksa

vara vart demokratiska krav pa nationella styrelsen.

Négot som komplicerar situationen dr att regeringen har ett inflytande i var nationella styrelse, dér

(forts.)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidag2aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

(Forts.)
man dger bl a ordférandeposten. Vi vet inte idag vem som kommer att eftertrdda vir nuvarande
ordforande, ddrfor dr det av yttersta viktigt att stadgarna §11 och 14 kvarstdr i den form som finns innan

kongressen. Dd det blir det styrande f&r den nya styrelsen.

Att ldgga 6ver ansvaret for beslutande av Riksteaterns mal, visioner och verksamhet pé den nationella
styrelsen kommer innebdra att Riksteaterns medlemmar inte lingre har det inflytande och

demokratiska méjlighet att paverka som utmirker Riksteatern. Riksteatern kommer inte lingre bidra
till att alla ska kunna delta, ha inflytande och kdnna delaktighet i konsten och samhdllet och pa sd sitt

vara en féregangare i att utdva, utveckla och skapa morgondagens demokrati.

Jag/viforeslar:
—att 11i) i nuvarande stadgar kvarstér.

—att formuleringen ”Styrelsen ska foreldgga kongressen forslag pa Riksteaterns vision,
strategier, verksamhet och prioriterade mal for kongressperioden” i §14 i nuvarande
stadgar kvarstér.

Inldmnat av:
Riksteatern Jénkopings lin, Riksteatern Vést, Riksteatern Skdne, Riksteatern Blekinge, Riksteatern

Halland och Kungsbacka Riksteaterforening

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidag3 aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Ang. mandatperiodi Riksteaterns styrelse

Bakgrund
Riksteaterns kongress 2007 slog fast att en ledamot i Riksteaterns styrelse endast fir sittaistyrelseni

atta dr. Med detta beslut har man bakbundit framtida valberedningar och kongresser.

Motivering

Det dr hogst rimligt med en rekommendation om att man inte bor sitta mer @n atta ar. En omséttning av
ledamd&ter dr bra. Men pa de tva senaste kongresserna har allt f6r manga ledamoter bytts ut. Vid senaste
kongressen avgick utover de fyra om suttit i dtta ar ytterligare tre personer av olika sjil. Endast tre
personer blev kvar av den gamla styrelsen. Detta kiinns inte bra ur manga utgdngspunkter men sérskilt

inte om vi siger oss vilja ta tillvara erfarenheter och vilja vara en ldrande organisation.

Varje valberedning och varje kongress har bade kunskap och kompetens att foresld och vija sin styrelse.
De maste fa vélja de personer de tror dr de ldmpligaste att leda organisationen oavsett hur linge man

suttiti styrelsen utan att vara bakbundna av tidigare kongressers beslut.

lag/viféreslar:
—att regeln om max tta dr i styrelsen upphévs.

—att en rekommendation om att sitta dtta ar i styrelsen skrivs in i de riktlinjer som finns f6r
valberedningen.

Inldmnat av:
Riksteatern Stockholms ldn, Riksteatern Uppsala ldn, Riksteatern Varmland, Riksteatern Vistmanland,
Riksteatern Orebro ldn, Riksteatern Ostergdtland

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidaggaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern s 00eee

Antal deltagare pa kongressen

Bakgrund

2 deltagare till kongressen fran varje forening - oavsett storlek.

Motivering

Nér det dr sd mycket information som ska delas och dterges dr det béttre med 2 representanter istillet
for1 - oavsett storlek pa forening. Det ska inte spela ndgon roll hur manga medlemmar en férening har
- varfor ska stora foreningar skicka 4° Ar deras dsikter viktigare?

lag/viféreslar:
—att det alltid far aka 2 deltagare till kongressen.

Inldmnat av:
Riksteatern Stromsund

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidagsaviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Stadgar for Riksteatern e eesee

Oversyn antal kongressombud som en lokal riksteaterférening ar
berittigad till

Bakgrund
Riksteaterns Stadgar 3 §10

Enligt Riksteaterns nuvarande stadgar och styrelsens proposition géller att lokalféreningarna far

skicka ombud till kongressen enligt f6ljande stege:
10-249 medlemmar 1 ombud

250-499 medlemmar 2 ombud

500-749 medlemmar 3 ombud

>749 medlemmar 4 ombud

En forening med 20 medlemmar far skicka ett ombud till kongressen medan en annan férening med
1800 medlemmar fir skicka fyra. I det forsta fallet kan man sédga att ett ombud representerar 20
medlemmar ochidet andra fallet representerar ett ombud 450 medlemmar. Ett annat perspektiv dr att
det krévs 250 medlemmar for att skicka mer @n ett ombud, vilket ménga ganger kan kiinnas som ett
stort steg. Riksteaterns riskerar att madnga mindre féreningar inte véljer att skicka ndgot ombud alls
ifall det saknas erfarenhet frn att delta pa kongresser. Till detta sd finns det @ven en ekonomisk aspekt,

dven om den dr underordnad, dd en del av medlemsavgiften utgdrs avkongressavgift.

Motivering

En medlem i enlokal Riksteaterférening med manga medlemmar har mindre inflytande &n en medlem i
en forening med fa medlemmar. Det gér inte att £ en absolut réttvisa. Kongressen ir Riksteaterns
hogsta beslutande organ och for att minimera bristernairepresentationen och stirka demokratin
foresldr vi att styrelsen gor en versyn av fordelningsstegen. Inte minst brytpunkterna. Det skulle

exempelvis kunna se ut sa hr:
10-149 medlemmar 1 ombud

150-499 medlemmar 2 ombud
500-749 medlemmar 3 ombud
750-999 medlemmar 4 ombud

1000-1249 medlemmar 5 ombud

(forts.)

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]
Sidag6 aviiy



Motioner kongress.
Stadgar for Riksteatern

(Forts.)

1250-1499 medlemmar 6 ombud
1500-1999 medlemmar 7 ombud

>2000 medlemmar 8 ombud

Men da det finns médnga synvinklar att ta i beaktande sé foreslar vi

RIKSTEATERN

00000
1933-2023 00000

lag/viféreslar:
—att styrelsen ges i uppdrag att till nésta kongress se dver fordelningsstegen for
lokalféreningarnas ombudstilldelning och dess brytpunkter.

Inldmnat av:
Umed TeaterfOrening—en del av Riksteatern

Motioner. Stadgar for Riksteatern [s.83-97]

Sidag7aviiy



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Normalstadgar for Riksteatern regionalt - @000 e

Ombud vid arsméte for regional riksteaterfGrening

Amnesomrade

Normalstadgar for Riksteatern regionalt

Bakgrund
I stadgarna for regional riksteaterférening §10 stér det bland annat ”Arsmétet dr beslutsmissigt da

ombud fran minst hélften avriksteaterforeningarna dr nirvarande”.

Under pandemins restriktioner avseende antalet deltagare pd moten, uppkom fragan om
styrelseledamd&terna kunde vara ombud f6r sina lokala f6reningar. Detta i syfte att fa till ett
beslutsméssigt drsmote med de fa deltagare som tilléts enligt restriktionerna. Riksteatern nationellt

tillfrdgades om detta var mojligt. Svaret var att det inte dr tdnkt sd, vilket vi instdimmer i.

Det star dock inte i stadgarna att styrelseledaméter i den regionala styrelsen inte kan vara ombud for en
lokal riksteaterforening. For att undvika tveksamheter i framtiden bor stadgarna dndras sd detta

framgar klart och tydligt.

Motivering
Stadgarna ska inte behova tolkas av Riksteatern nationellt. De bor sd 1angt det d&r mdjligt vara klara och
entydiga. Tilldgget ”Styrelsens ledamoter kan inte vara ombud f6r lokal riksteaterforening” i §10 gor

paragrafen tydlig och man undviker framtida diskussioner som beskrivs ovan.

Jag/vi foreslar:

-att det forsta stycket i §10 dndras till ?Arsmotet bestér av hdgst tvd ombud for varje
riksteaterférening, styrelsen, revisorer, valberedningen och hdgst tva representanter for varje
annan ansluten organisation. Styrelsens ledamdter kan inte vara ombud f6r lokal
riksteaterférening.”

Inldmnat av:
Riksteatern Ostergdtland

Motioner. Normalstadgar for Riksteatern regionalt [s.98-100]
Sidag8avi1y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Normalstadgar for Riksteatern regionalt - @000 e

Betydelsen av engagerade och kompetenta valberedningar

Bakgrund
For en vil fungerande lokal teaterforening dr det viktigt med en engagerad, kompetent och aktiv

styrelse. Dérfor det viktigt att valet av styrelsen férbereds noga och av vil fungerande valberedning.

Vihar férménen att tillhdra Motesplatsen Engagerade och kompetenta valberedningar och vi har
arbetatidrygt ett halvar. 2023 har vi deklarerat som ”Valberedningsaret”. Under valberedningsaret
2023 vill vi fd igdng en process som gor att Riksteatern tar rejila kliv mot att alla riksteaterféreningar

har en stadgeenligt vald valberedning och det sker ett bra valberedningsarbete.

Vi forhaller oss i vart arbete bland annat till att knappt 40 féreningar har en normalstadgeenlig
valberedning, dvs bestdende av minst 3 personer (hur manga féreningar som dndrat sina stadgar sd att
valberedningen kan bestd av firre personer ir okint). Over 130 féreningar har ingen valberedare alls.
Detta enligt Riksteaterns foreningars egna uppgifter pa intranitets féreningssidor. Samtidigt finns det
flera valberedningar som har utformade arbetsordningar, har en kontinuerlig dialog med f6reningens

styrelse och gor ett mycket bra jobb infor drsmotena.

Motivering

Valet av valberedning méste ocksa vara vil forberett. Oforberett val s att det under sjilva drsmotet
madste tas fram kandidater som dr beredda att stélla upp eller slentrianval som att till exempel omvélja
’sittande” valberedning eller utse tidigare styrelseledamoter till valberedare, dr inte framgangsvégar.
Envig att férbereda sjilva valet av valberedning kan vara att under arsmotet utse nagra personer som

fariuppgift att férbereda valet vid ndstkommande drsméte av valberedning.

Envalberedning maste ocksa fa rimliga villkor f&r sitt arbete; tex ha tilltride till
styrelsesammantrddena for att folja hur styrelsen arbetar. Men ocksd f6lja verksamheten som olika
program och forestéllningar; dels for att knyta kontakter med medlemmar i syfte att berdtta om arbetet
iforeningen och inte minst i styrelsen, dels for att bearbeta medlemmar for att engagera sig i

féreningen, t.ex. genom ett aktivt styrelsearbete.

De uppgifter som finns for en styrelse inom Riksteatern kridver kunniga, kompetenta och engagerade
ledamoter. Valberedningsprocessen far inte styras av traditionella normer. Istéllet maste
valberedningen arbeta kompetensbaserat; dvs vilka kompetenser behovs i en styrelse for att
framgangsrikt ansvara for och utveckla en sé bred verksamhet som Riksteatern bedriver.

(forts.)

Motioner. Normalstadgar for Riksteatern regionalt [s.98-100]
Sidagg av11y



. RIKSTEATERN
Motioner kongress.

Normalstadgar for Riksteatern regionalt Wi ©0eee

(Forts.)

lag/viforeslar:
—att §17 (§18 enligt styrelsens stadgeproposition) tillfors texten “Arbetet ska bedrivas
kompetensbaserat och valberedningen ska utforma en arbetsordning for sitt arbete.”

Inldmnat av:
Raymond Svensson (Haninge Riksteaterforening), Lena Lundman (Riksteatern Ostergdtiand),
Bjérn Ericson (Riksteatern Halland)

Motioner. Normalstadgar for Riksteatern regionalt [s.98-100]
Sida1ooav1iiy



Motioner kongress. RIKSTEATERN

Normalstadgar for Riksteatern regionalt samt Normalstadgar for Riksteaterforening oo’ eeeee®

Ett vagval - en folkrorelse i férvandling — stadgar
Bakgrund

Riksteatern dr en ideell férening med egna stadgar, féreningsstdmma, styrelse, revisorer och
valberedning. Till Riksteatern kan andra teaterfGreningar ansluta sig. Alla féreningarna, Riksteatern, de
regionala och lokala riksteaterféreningarna dr alla sjdlvstédndiga och suverédna ideella féreningar. I
stadgarna beskrivs detta som att Riksteatern dr en sammanslutning, inte sammanslagning av olika
riksteaterforeningar. Folkrorelsen, folket i rorelse, de enskilda medlemmarna, dr alla medlemmarien
lokal riksteaterforening. Pa sd sdtt kan Riksteatern ségas std pd tre ben, den producerande
verksamheten i moderforeningen i Hallunda, de regionala foreningarnas framjande verksamhet och de
lokala arrangOrsforeningarna. En forening som ansker om att bli en riksteaterférening maste uppfylla
vissa kriterier. Bland annat mdste foreningen anta en normalstadga. Denna stadga dr en garanti fOr att
féreningarna drivs med samma dndamal och vilar pd en gemensam demokratisk virdegrund. Den
producerande och de frimjande féreningarnas roll dr framfor allt att vara stddfunktioner at de lokala
féreningarna, genom att dels producera professionell scenkonst och dels hjidlpa dem i deras arbete att
gora denna scenkonst tillgdnglig — for alla, 6verallt. De lokala féreningarna, omkring 240 till antalet, dr
verksamma ihelalandet, i stdder och pa landsbygden, fran norr till séder, och de utgdr riksteaterns

verkliga nationella verksamhet.

Riksteaterns verksamhet i Hallunda finansieras av statliga medel. Regeringen utser ordféranden och
ytterligare en ledamot i dess styrelse och regeringen meddelar ocksa varje ar ett beslut om
verksamhetens inriktning. Det hdgsta beslutande organet benimns kongressen. Kongressen
sammantrider bara vart fjdrde dt vilket naturligtvis stiller hga krav pé styrelsens kompetens och
arbete. Organisationen producerar professionell scenkonst som siljs till bland andra
riksteaterforeningar. En sdrskild distriktsorganisation har byggts upp for att effektivisera forsdljning

och marknadsforing.

Delokala och regionala riksteaterforeningarna finansieras och far sina uppdrag i huvudsak av
respektive kommun och region. Arsmétet dr varje forenings hogsta beslutande organ. Ett drsméte i en
regional forening har méjlighet att besluta att regionen ifrdga fir utse en representant i styrelsen.
Riksteaterforeningarna dr producentneutrala och koper in scenkonst fran Riksteatern och andra

producenter.

Begreppet Riksteatern anvidnds pa olika sitt. Dels avses moderorganisation i Hallunda, som 6vriga
féreningar anslutit sig till, den formella delen. Dels anvinds Riksteatern for att beteckna helheten, med
andra ord ett samlingsbegrepp for att stirka den gemensamma identiteten, bade indt och utdt, for alla

foreningar som deltar i arbetet med att sprida professionell scenkonst. Att alla foreningar har
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riksteaternisin firma dr ett exempel pd en atgdrd som vidtagits just for att stirka den gemensamma

identiteten.

Som framgatt ovan har den regionala féreningen inga enskilda medlemmar utan rostberéttigade vid
arsmotet dr ombud f6r de lokala féreningarna i regionen samt styrelsen. P4 motsvarande sitt utgors de
rostberdttigade vid kongressen av styrelsen och ombud f6r de regionala och lokala féreningarna.
Genom anslutningen till en och samma organisation och genom konstruktionen med lokalt inflytande
inom bdde den frdmjande och producerande delen binds alla, fortfarande sjdlvstdndiga organisationer,
ihop till en helhet som vilar pa respekt f6r varandras roller och en 6nskan att tillsammans skapa
mervdrden. De beslut som fattas vid kongressen blir gdllande i moderféreningen, dd kongressen dr dess
hogsta beslutande organ. For 6vriga foreningar inom folkrérelsen dr enligt stadgarna kongressens
beslut bindande, vilket kan ses som en lojalitetsférklaring. Géllande i de regionala och lokala
féreningarna blir besluten forst sedan de antagits vid foreningarnas drsmoten, deras hogsta beslutande
organ. Som exempel kan nimnas bestimmelsen i de lokala och regionala féreningarnas stadga dir det
framgar att om kongressen beslutar om ny normalstadga, ska denna antas av féreningarna vid

kommande arsmoten, varom mera nedan.

Férutom att vara moderorganisationens hdgsta beslutande organ har kongressen ytterligare en viktig
uppgift enligt stadgarna. Vid kongressen triffas representanter fran landets riksteaterforeningar och
harikongressen en plattform for diskussioner om det gemensamma bédsta. Hdr kan man dryfta och
fatta gemensamma beslut om visioner, strategier och mal. Den hdr funktionen beskrivs forsiktigt i
stadgarna pa sd sdtt att riksteaterforeningarnas engagemang for helheten och den gemensamma

identiteten utdvas via kongressen.

Det finns en viktig aspekt ndr det géller riksteaterforeningarnas sjdlvstédndighet som dr vdrd att lyfta
fram. Ndr det géller riksteatern som folkrorelse bygger verksamheten pa de enskilda medlemmarnas
engagemang och ideella arbete. FOr den enskildes engagemang dr delaktighet och mdjlighet att paverka
sin situation av storsta betydelse, liksom att vara en integrerad del av det lokala och regionala
civilsamhillet. Just m&jligheten att gora sin rést hord och ha mdjlighet att direkt paverka den situation
man dr verksam i, utgdr en grundbult i den svenska demokratiska féreningsmodellen. Detta kommer
till uttryck i Riksteaterns stadgar och féreningarnas normalstadga, dir det framgar att riksteaterns
demokrati utgdr fran riksteaterféreningarnas medlemmar. En riksteaterforening ska ge varje medlem

en mojlighet till inflytande, detta kommer ytterst till uttryck via arsmotet.

Ytterligare ett argument for virdet av starka och sjilvstdndiga foreningar dr att sddana star mer robusta
i civilsamhillet. De blir svarare att styra om de ingér i samarbeten och star starkare om de blir utsatta

for yttre paverkan, vilket inte minst dr viktigt for kulturféreningar, som vill virna armlingds avstand.
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Motivering

Riksteatern dr en ideell férening med egna stadgar, féreningsstdmma, styrelse, revisorer och
valberedning. Till Riksteatern kan andra teaterfGreningar ansluta sig. Alla féreningarna, Riksteatern, de
regionala och lokala riksteaterféreningarna dr alla sjdlvstédndiga och suverédna ideella féreningar. I
stadgarna beskrivs detta som att Riksteatern dr en sammanslutning, inte sammanslagning av olika
riksteaterforeningar. Folkrorelsen, folket i rorelse, de enskilda medlemmarna, dr alla medlemmar i en
lokal riksteaterforening. Pa sd sdtt kan Riksteatern ségas std pd tre ben, den producerande
verksamheten i moderforeningen i Hallunda, de regionala foreningarnas framjande verksamhet och de
lokala arrangOrsforeningarna. En forening som ansker om att bli en riksteaterférening maste uppfylla
vissa kriterier. Bland annat mdste foreningen anta en normalstadga. Denna stadga dr en garanti fOr att
féreningarna drivs med samma dndamal och vilar pd en gemensam demokratisk virdegrund. Den
producerande och de frimjande féreningarnas roll dr framfor allt att vara stddfunktioner at de lokala
féreningarna, genom att dels producera professionell scenkonst och dels hjilpa dem i deras arbete att
gora denna scenkonst tillgdnglig — for alla, 6verallt. De lokala féreningarna, omkring 240 till antalet, dr
verksamma ihelalandet, i stdder och pa landsbygden, fran norr till séder, och de utgdr riksteaterns

verkliga nationella verksambhet.

Riksteaterns verksamhet i Hallunda finansieras av statliga medel. Regeringen utser ordféranden och
ytterligare en ledamot i dess styrelse och regeringen meddelar ocksa varje ar ett beslut om
verksamhetens inriktning. Det hdgsta beslutande organet benimns kongressen. Kongressen
sammantrider bara vart fjdrde dt vilket naturligtvis stiller hga krav pé styrelsens kompetens och
arbete. Organisationen producerar professionell scenkonst som siljs till bland andra
riksteaterforeningar. En sdrskild distriktsorganisation har byggts upp for att effektivisera forsdljning

och marknadsforing.

Delokala och regionala riksteaterforeningarna finansieras och far sina uppdrag i huvudsak av
respektive kommun och region. Arsmétet dr varje forenings hogsta beslutande organ. Ett drsméte i en
regional forening har méjlighet att besluta att regionen ifrdga fir utse en representant i styrelsen.
Riksteaterforeningarna dr producentneutrala och koper in scenkonst fran Riksteatern och andra

producenter.

Begreppet Riksteatern anvidnds pd olika sitt. Dels avses moderorganisation i Hallunda, som 6vriga
féreningar anslutit sig till, den formella delen. Dels anvinds Riksteatern for att beteckna helheten, med
andra ord ett samlingsbegrepp for att stirka den gemensamma identiteten, bade indt och utdt, for alla
féreningar som deltar i arbetet med att sprida professionell scenkonst. Att alla foreningar har
riksteaternisin firma dr ett exempel pd en atgdrd som vidtagits just for att stdrka den gemensamma

identiteten.
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Som framgatt ovan har den regionala féreningen inga enskilda medlemmar utan réstberéttigade vid
arsmotet dr ombud for de lokala féreningarna i regionen samt styrelsen. P4 motsvarande sitt utgors de
rostberdttigade vid kongressen av styrelsen och ombud f6r de regionala och lokala foreningarna.
Genom anslutningen till en och samma organisation och genom konstruktionen med lokalt inflytande
inom bade den frimjande och producerande delen binds alla, fortfarande sjdlvstidndiga organisationer,
ihop till en helhet som vilar pa respekt for varandras roller och en 6nskan att tillsammans skapa
mervdrden. De beslut som fattas vid kongressen blir gdllande i moderféreningen, dd kongressen dr dess
hogsta beslutande organ. For 6vriga foreningar inom folkrdrelsen dr enligt stadgarna kongressens
beslut bindande, vilket kan ses som en lojalitetsférklaring. Géllande i de regionala och lokala
féreningarna blir besluten forst sedan de antagits vid foreningarnas drsmoten, deras hogsta beslutande
organ. Som exempel kan nimnas bestimmelsen i de lokala och regionala féreningarnas stadga dir det
framgar att om kongressen beslutar om ny normalstadga, ska denna antas av féreningarna vid

kommande arsmoten, varom mera nedan.

Forutom att vara moderorganisationens hdgsta beslutande organ har kongressen ytterligare en viktig
uppgift enligt stadgarna. Vid kongressen triffas representanter fran landets riksteaterforeningar och
har ikongressen en plattform for diskussioner om det gemensamma bésta. Hir kan man dryfta och
fatta gemensamma beslut om visioner, strategier och méal. Den hér funktionen beskrivs forsiktigt i
stadgarna pa sd sdtt att riksteaterforeningarnas engagemang for helheten och den gemensamma

identiteten utovas via kongressen.

Det finns en viktig aspekt ndr det giller riksteaterforeningarnas sjdlvstdndighet som r vdrd att lyfta
fram. Ndr det géller riksteatern som folkrorelse bygger verksamheten pa de enskilda medlemmarnas
engagemang och ideella arbete. For den enskildes engagemang dr delaktighet och mdjlighet att paverka
sin situation av storsta betydelse, liksom att vara en integrerad del av det lokala och regionala
civilsamhillet. Just mdjligheten att gora sin rost hord och ha mdjlighet att direkt paverka den situation
man dr verksam i, utgdr en grundbult i den svenska demokratiska foreningsmodellen. Detta kommer
till uttryck i Riksteaterns stadgar och féreningarnas normalstadga, dir det framgar att riksteaterns
demokrati utgar fran riksteaterforeningarnas medlemmar. En riksteaterforening ska ge varje medlem

en mdjlighet till inflytande, detta kommer ytterst till uttryck via arsmétet.

Ytterligare ett argument for virdet av starka och sjdlvstindiga foreningar &r att sddana stér mer robusta
i civilsamhillet. De blir svarare att styra om de ingér i samarbeten och star starkare om de blir utsatta

for yttre paverkan, vilket inte minst dr viktigt for kulturféreningar, som vill virna armldngds avstand.

(forts.)
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(Forts.)

lag/viféreslar:

—att kongressen beslutar att §19, 3 stycket i normalstadga for riksteaterforening och §21, 3 stycket i
normalstadga for regional riksteaterforening, i dess nuvarande lydelse, ska utga ur respektive
stadga.

—att kongressen beslutar att inte anta Riksteaterns styrelses forslag pa ny lydelse av §21, 1 stycket
(822, 1 stycket i styrelsens forslag) i normalstadga for Riksteatern regionalt.

—att kongressen beslutar att inte anta Riksteatern styrelses forslag till ny lydelse av §5
normalstadga for regional- respektive lokal riksteaterfrening med lydelse ”Kongressen &r
Riksteaterns hogsta beslutande organ. Samtliga ombud och Riksteaterns nationella styrelse r
gemensamt ansvariga for kongressens beslut om inte reservation inldmnats”.

Inlimnat av:
Riksteatern Halland, Riksteatern Kalmar, Riksteatern Vést, Falkenbergs RiksteaterfOrening,
Kungsbacka RiksteaterfOrening, Riksteaterns Jonkdpingslin
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Studieombud utses i lokalariksteaterfGrening

Bakgrund
Inom Motesplats 4 Kursverksamheten har vi noterat att vi behover informera om kursverksamheten i

styrelserna for att fler ska ta del av utbildningsmdjligheterna

Motivering
Syftet med att utse ett studieombud dr att méjligheten att stodja, informera och engagera styrelseniatt
utbilda sig f6r att kunna kénna glddje i sina fértroendeuppdrag och for att utveckla sin lokala

riksteaterférening.

lag/viféreslar:
—att stadgarna §11 f6r lokal riksteaterforening kompletteras med ett val av studieombud pa

arsmotet.

Inlimnat av:
Riksteatern Visternorriand
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Stadgeférandring

Bakgrund
Styrelsen foreslar i sin proposition att en ny paragraf (§5) ska foras ini de Regionala och Lokala

stadgarna. Detta dr ndgot som vi inte stéller oss bakom.

Motivering

Allaféreningar dr autonoma och sjilvstyrande med drsmdtet som det hogsta beslutande organet. Den
nya paragrafen blir ddrfor missvisande och skapar en otydlighet kring vilket organ som 4r hogst
beslutande i respektive forening. Vi anser inte heller att det i stadgarna ska skrivas ut vilka som &r
ansvariga. Vi tillhor en demokratisk folkrorelse ddr det i sjdlva demokratins natur ligger att alla som

deltar ocksd bdr ansvar. Vi anser att den skrivningen ér onodig.
Vi féreslar ddrfor att den nya paragrafen inte ldggs till. I stillet kan §4 kompletteras med information

Viyrkar:

lag/viforeslar:
—att forslaget om ny paragraf (§5) inte l4ggs till i stadgarna for Regional och lokal férening.

—att §4 kompletteras sd att sista stycket far foljande lydelse: ”’Kongressen dr Riksteaterns hdgsta
beslutande organ och de beslut som fattas dir dr bindande for hela Riksteatern.”

Inldmnat av:
Umed TeaterfOrening-en del av Riksteatern
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Betydelsen av engagerade och kompetenta valberedningar

Bakgrund
For en vil fungerande lokal teaterforening dr det viktigt med en engagerad, kompetent och aktiv

styrelse. Dérfor det viktigt att valet av styrelsen férbereds noga och av vil fungerande valberedning.

Vihar férménen att tillhdra Motesplatsen Engagerade och kompetenta valberedningar och vi har
arbetatidrygt ett halvar. 2023 har vi deklarerat som ”Valberedningsaret”. Under valberedningsaret
2023 vill vifdiging en process som gor att Riksteatern tar rejédla kliv mot att alla riksteaterforeningar

har en stadgeenligt vald valberedning och det sker ett bra valberedningsarbete.

Vi forhaller oss i vart arbete bl.a. till att knappt 40 féreningar har en normalstadgeenlig valberedning,
dvs bestdende av minst 3 personer (hur manga féreningar som dndrat sina stadgar sa att
valberedningen kan bestd av firre personer ir okint). Over 130 féreningar har ingen valberedare alls.
Detta enligt Riksteaterns foreningars egna uppgifter pa intranitets féreningssidor. Samtidigt finns det
flera valberedningar som har utformade arbetsordningar, har en kontinuerlig dialog med f6reningens

styrelse och gor ett mycket bra jobb infor drsmotena.

Motivering

Valet av valberedning méste ocksa vara vil forberett. Oforberett val s att det under sjilva drsmotet
mdste tas fram kandidater som &dr beredda att stilla upp eller slentrianval som att t.ex. omvélja
’sittande” valberedning eller utse tidigare styrelseledamoter till valberedare, dr inte framgangsvégar.
Envig att férbereda sjilva valet av valberedning kan vara att under arsmotet utse nagra personer som

fariuppgift att férbereda valet vid ndstkommande drsméte av valberedning.

Envalberedning maste ocksa fa rimliga villkor f&r sitt arbete; tex ha tilltride till
styrelsesammantrddena for att folja hur styrelsen arbetar. Men ocksd f6lja verksamheten som olika
program och forestéllningar; dels for att knyta kontakter med medlemmar i syfte att berdtta om arbetet
iforeningen och inte minst i styrelsen, dels for att bearbeta medlemmar for att engagera sig i

féreningen, t.ex. genom ett aktivt styrelsearbete.

De uppgifter som finns for en styrelse inom Riksteatern kridver kunniga, kompetenta och engagerade
ledamoter. Valberedningsprocessen far inte styras av traditionella normer. Istéllet maste
valberedningen arbeta kompetensbaserat; dvs vilka kompetenser behovs i en styrelse for att

framgangsrikt ansvara for och utveckla en sé bred verksamhet som Riksteatern bedriver.

(forts.)
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(Forts.)

Jag/viforeslar:

—att §17 (§18 enligt styrelsens stadgeproposition) tillfors texten “Arbetet ska bedrivas
kompetensbaserat och valberedningen ska utforma en arbetsordning for sitt arbete.”

Inldmnat av:
Raymond Svensson (Haninge Riksteaterforening), Lena Lundman (Riksteatern Ostergdtiand),
Bjorn Ericson (Riksteatern Halland)
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Ersitt de bindande normalstadgar for riksteaterféreningar med
medlemskriterier

Bakgrund

Riksteatern skall vara ett foreddme i demokrati och mangfald. I en omvérld som blir mer och mer
autoritdr dr det rimligt att vi md&ter det genom att fordjupa och utveckla var egen interna demokrati.
Makten och ansvaret skall ligga sd nira vira enskilda medlemmar som méjligt. Vi har en stor mangfald
av féreningar med viéldigt olika forutsédttningar. Med dagens normalstadgar dr det svért att vara flexibel
lokalt for att tex gd samman flera kulturféreningar dér riksteateruppdraget blir en sektion da den andra
féreningen ”dts upp” av Riksteatern. Det har lett till att vi nu har platser utan féreningsnérvaro helt i
onddan. Fragan dr om det dr ritt och demokratiskt av oss som kongress att fatta beslut som paverkar

forutsittningarna for de lokala foreningar som av olika anledningar inte har mdjlighet att medverka?

Motivering

Har vi fortroende for att medlemmarna i en lokal forening arrangerar och bér upp vart gemensamma
namn borde vi ocksé ha fortroende for att de sjdlva pd demokratisk vig genom sitt &rsmote kan besluta
om sina egna stadgar efter de forutsdttningar som finns lokalt. I en tid som denna &r det viktigt att vi
som folkrdrelse tar vart ansvar och fortsdtter att utveckla oss som en demokratins plantskola. Ett

sadant beslut skapar forutsdttningar for var ndrvaro som riksteaterrorelse pa fler platser.

Jag/viforeslar:

—att styrelsen till ndsta kongress fr i uppdrag att i nira samradd med medlemsféreningarna
utforma ett forslag till medlemskriterier som ersétter de tvingande normalstadgarna.

—att styrelsen far i uppdrag att vidareutveckla och férdjupa vart interna folkbildningsarbete i
demokrati.

Inldmnat av:
Gnosjo Scenkonst - En del av Riksteatern
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Att Riksteaterns arrangérsforeningar far anvdanda affischverktyget
aven for andra férestallningar an de som turneras av Riksteatern

Bakgrund
Det finns olika verktyg for att skapa affischer, webbsidor och andra marknadsféringskanaler. Vissa
behover forenklas p